27 décembre 2022. - Loi n° 22-069 relative a ’activité et au controle des établissements de crédit
(Présidence de la République)

Exposé des motifs

La détérioration de I'environnement macroéconomique des années 90 avait occasionne une crise profonde du systeme
financier congolais qui avait conduit le Gouvernement a mettre en place, vers les années 2000, un programme global
d’ajustement dont la restructuration du systeme bancaire constituait un des volets importants.

Dans le cadre de la restructuration du systéme bancaire, deux lois importantes avaient été promulguées, a savoir la loi 003-
2002 du 2 février 2002 relative a I'activité et au controle des établissements de crédit et la loi 022-2002 du 30 octobre 2002
portant régime spécial de restructuration des établissements de crédit.

Les dispositions pertinentes de ces textes de loi avaient permis la liquidation des banques en faillite, la restructuration et la
recapitalisation des banques en difficulté et le redimensionnement du cadre organique des établissements de crédit dont
les activités ne correspondaient plus a celles des banques.

A la suite de différentes crises économiques et financiéres, principalement celle de 2008 et les faillites constatées des
banques commerciales congolaises, le secteur bancaire congolais s’est retrouvé encore une fois confronté au risque
systémique.

La loi 003-2002 du 2 février 2002 relative a I'activité et au controle des établissements de crédit a montré ses faiblesses et
limites, notamment en ce qui concerne le dispositif de résolution, entendu comme régime spécial de restructuration des
établissements de crédit en difficultés.

En sus de ce qui précéde, des innovations technologiques apparues dans I'environnement des paiements ont
considérablement transformé le paysage bancaire congolais a I'effet de mettre en exergue des défis nouveaux qui n’ont pas
été pris en compte dans la loi 003-2002 du 2 février 2002 relative a I'activité et au contréle des établissements de crédit.

C’est dans ce contexte que, conformément aux dispositions de I'article 202 point 17 de la Constitution, intervient la présente
loi qui permet, autant que possible, d’éviter les défaillances bancaires et de protéger de maniere optimale les déposants et
le systéme financier congolais.

Elle apporte notamment les innovations suivantes:

1.la clarification de la définition des établissements de crédit et des sociétés financieres;

2.le renforcement et la clarification des conditions d’agrément en exigeant d’'intégrer dans le dossier de demande
d’agrément notamment, le dossier des commissaires aux comptes, et en fixant le délai de traitement des dossiers ainsi que
le rejet tacite de demandes d’agrément;

3.les regles strictes en matiére de gouvernance des établissements de crédit notamment par la création des comités
spécialises au sein du conseil d’administration;

4. l'implication majoritaire des congolais dans I'administration et la gestion courante des établissements de crédit;

5.l'obligation a tout établissement de crédit de soumettre un plan préventif de redressement dans les six mois qui suivent le
démarrage de ses activités;

6. la clarification des mécanismes de résolutions de crises des établissements de crédit, source de conflits récurrents entre,
d’une part, la Banque centrale du Congo et le Gouvernement et, d’autre part, les actionnaires, notamment par le pouvoir
reconnu au commissaire a la résolution de se substituer a 'assemblée générale, au conseil d’administration et a 'organe
exécutif pour prendre toute décision en matiere d’ouverture du capital, de cession d’actifs et de tout acte de disposition en
faveur de I'Etat;

7.le pouvoir de supervision macro-prudentielle reconnu a la Banque centrale du Congo visant la stabilité du systeme
financier;

8. le pouvoir reconnu a la Banque centrale du Congo de procéder au gel des avoirs des personnes physiques ou morales,
organismes ou entités sanctionnés par les Etats ou autres organismes internationaux et dans ce cadre, 'exemption de toute
responsabilité des établissements de crédit lorsqu’ils appliquent ces sanctions;

9. l'obligation faite aux établissements de crédit d’adhérer a un systéme de protection des dépbts mis en place parle
Gouvernement;

10.les mesures incitatives en faveur des établissements de crédit et sociétés financiéres pour leur implantation en milieu
rural.

La présente loi s’articule autour de dix titres qui portent respectivement sur:



TITRE I": Des dispositions générales;

TITREII: De 'agrément et de I'exercice de I'activité des établissements de crédit;

TITRE I11: Des rapports entre les établissements de crédit et leur clientéle;

TITRE IV: Du contrdle des établissements de crédit;

TITRE V: Des dispositions relatives au traitement des établissements de crédit en difficulté;
TITRE VI: De la dissolution et de la liquidation des établissements de crédit;

TITRE VII: Des dispositions particuliéres aux sociétés financiéres;

TITRE VIII: Des sanctions et de dispositions pénales;

TITRE IX: Des mesures incitatives;

TITRE X: Des dispositions diverses, transitoires, abrogatoires et finales.

Telle est 'économie générale de la présente loi.

Loi
LAssemblée nationale et le Sénat ont adopté;

Le président de la République promulgue la loi dont |a teneur suit:

TITRE Ie"
DES DISPOSITIONS GENERALES

CHAPITRE I¢"
DE L'OBJET ET DU CHAMP D’APPLICATION

ART.1%". La présente loi a pour objet de fixer les régles relatives a I'activité et au contréle des établissements de crédit opéranten

République démocratique du Congo, en vue d’assurer la protection de I'épargne du public et de garantir le bon
fonctionnement du systeme financier, conformément a I'article 202 point 17 de la Constitution du18 février 2006 telle que
modifiée par la loi 11-002 du 20 janvier 2011 portant révision de certains articles de la Constitution de la République
démocratique du Congo.

ART. 2. La présente loi s'applique aux établissements de crédit quelle que soit leur forme juridique.

Elle distingue quatre catégories d’établissement de crédit, a savoir:
1. les banques;

2. les caisses d’épargne;

3. les coopératives d’épargne et de crédit;

4. les sociétés de microfinance.

Les établissements de crédit sont des personnes morales de droit congolais dont I'activité consiste a recevoir du public des
dépdts d’argent ou d’autres fonds remboursables, a octroyer des crédits pour leur propre, compte, a effectuer les opérations
de paiementeta gérer des moyens de paiement.

ART. 3. La présente loi s’applique également aux sociétés financieres dans les limites quelle fixe.

Il sagit notamment de:

1. sociétés de crédit-bail;

2. sociétés d’affacturage;

3. sociétés de cautionnement;

4. entreprises de micro-crédit;

5. bureaux de change;

6. émetteurs d’instruments de paiement;
7. messageries financiéres;

8. institutions financiéres spécialisées.

Les sociétés financiéres sont des personnes morales de droit congolais dont P'activité consiste, a 'exclusion de toute réception
de fonds remboursables du public, a effectuer des opérations de crédit, a réaliser des opérations de paiement, a gérer des
instruments de paiementou a faire le change manuel.

Sauf dispositions |égales contraires, la Banque centrale du Congo définit, par voie d’instruction, les autres catégories des
sociétés financiéres.

ART. 4. La présente loi n'est pas applicable:
-alaBanque centrale du Congo;
-au Trésor public;

-aux services financiers de la poste, sous réserve des articles 50 et 51 de la présente loi;



ART.5.

ART. 6.

- aux institutions financiéres internationales autorisées effectuer des opérations de banque en vertu des accords
internationaux auxquels la République démocratique du Congo est partie.

Ausensde la présente loi, ne sont considérés ni comme établissement de crédit, ni comme société financiére:

1. les entreprises d’assurance et de réassurance régies par le Code des assurances;
2. les mutuelles;
3.les organismes de retraite;

4. les sociétés de loterie et les entreprises de collecte de fonds dans des buts sociaux qui sont sujettes a 'autorisation
préalable des pouvoirs publics.

Les intermédiaires financiers prévus a I'alinéa 1 du présent article sont tenus de transmettre a la Banque centrale du Congo
les documents et renseignements prévus a I'article 50 de la présente loi.

CHAPITRE II
DES DEFINITIONS

Ausens de la présente loi, on entend par:

1. actionnaire, associé ou sociétaire de référence: personne physique ou morale détenant une participation importante dans le
capital social de I'établissement de crédit telle que définie par la Banque centrale du Congo par voie d’instruction et sur
laquelle pése une obligation de soutien opérationnel et financier, sans préjudice du réle des autres actionnaires, associés ou
sociétaires;

2. affacturage: opération par laquelle une personne, I'adhérent, transfére par une convention écrite, avec effet subrogatoire,
ses créances a une autre personne, I'affactureur qui, moyennant rémunération, lui régle par avance tout ou partie du
montant des créances transférées, tout en supportant ou non, selon la convention des parties, les risques d’insolvabilité
éventuelle sur les créances cédées;

3. banque: établissement de crédit constitué sous la forme de société anonyme, autorisé a effectuer, d’une fagon générale,
toutes les opérations de banque;

4. caisse d'épargne: établissement de crédit créé a I'initiative des pouvoirs publics, autorisé a effectuer des opérations de
banque dans les limites des textes législatifs et réglementaires qui les régissent;

5. commissaire d la résolution: personne ou comité désigné par la Banque centrale du Congo auprés d’'un établissement de
crédit chargé d’assurer la mise en ceuvre et le suivi des mesures de résolution;

6. commissaire spécial: personne ou comité désigné par la Banque centrale du Congo auprés d’un établissement de crédit
chargé de veiller a I'exécution par I'établissement de crédit des injonctions et autres mesures de redressement;

7. compte a terme: compte dans lequel les fonds déposés sont bloqués jusqu’a I'expiration du délai fixé a la date du dépot;
8. compte d vue: compte dans lequel les fonds déposés sont disponibles et restituables a vue;
9. compte-titres: compte dans lequel des valeurs mobiliéres sont déposées;

10. coopérative d'épargne et de crédit: établissement de crédit constitué sous la forme de société coopérative, ayant
principalement pour objet de collecter I'épargne de ses membres et de leur consentir du crédit;

11. décision stratégique: décision d’'une certaine importance susceptible d’avoir un impact global sur I’établissement de crédit
dans la mesure ot ses différentes fonctions seraient touchées ou remises en question a la suite de pareille décision;

12. fonds regus du public: fonds qu'une personne morale recueille d’un tiers, notamment sous forme de dép0ts, avec le droit
d’en disposer pour son propre compte, mais a charge pour elle de les restituer, a I'exclusion de:

1) fonds recus ou laissés en compte par les associes en nom ou les commanditaires d’une société de personnes, les associés ou
actionnaires détenant au moins 5 % du capital social, les membres de l'organe délibérant, les membres de I'organe exécutif,
les membres du conseil de surveillance ainsi que les fonds provenant de préts participatifs;

2) fonds qu'une entreprise recoit de ses salariés dans le cadre de I'actionnariat salarié, sous réserve que le montant nexcede
pas 10 % de ses capitaux propres. Pour I'appréciation de ce seuil, il nest pas tenu compte des fonds recus des salariés en vertu
des dispositions [égales particuliéres;

3) fonds recus en contrepartie de la monnaie électronique émise par les établissements émetteurs;
4) sommes affectées en garantie du remboursement des crédits et les fonds qui font 'objet de séquestre;
13. instruction: acte réglementaire édicté par la Banque centrale du Congo;

14. instrument de paiement: tout moyen qui, quel que soit le support ou le procédé technique utilisé, permet de transférer des
fonds;

15. intermédiaire en opérations de banque: personne qui, a titre de profession habituelle, met en rapport les parties intéressées a
la conclusion d’une opération de banque, sans se porter ducroire;

16. opérations de banque: réception et la collecte des fonds du public, opérations de crédit ou opérations de paiement et
gestion des moyens de paiement;

17. opération de crédit: acte par lequel une personne agissant a titre onéreux met ou promet de mettre des fonds a la
disposition d’'une autre personne ou prend dans l'intérét de celle-ci un engagement par signature tel qu’un aval, un
cautionnement ou une garantie.

Sont assimilés a une opération de crédit, I'affacturage, le crédit-bail et, de maniére générale, toute opération de location
assortie d’une option d’achat;



18. opération d'initié: acte par lequel une personne achéte ou vend des actions ou d’autres titres de I'établissement de crédit
sur la base d’'informations importantes inconnues du public en rapport avec ledit établissement;

19. organe délibérant: structure de I'établissement de crédit chargée de déterminer l'orientation stratégique de l'activité et
d’assurer la surveillance de la mise en ceuvre de celle-ci;

20. organe exécutif: structure de I'établissement de crédit chargée d’en assurer la gestion courante et d’'appliquer l'orientation
stratégique de I'activité définie par 'organe délibérant;

21. période suspecte: période, ne pouvant excéder un an, qui court de la date de la cessation des paiements par I'établissement
de crédit, déterminée par la Banque centrale du Congo, a la date de la décision de la dissolution dudit établissement;

22. personne apparentée: toute personne qui a la capacité d’exercer, directement ou indirectement, un contrle ou une
influence sensible sur les décisions relatives au financement ou I'exploitation d’une autre;

23. plan préventif de redressement: ensemble des dispositifs mis en place par un établissement de crédit susceptibles de lui
permettre de rétablir sa situation financiére et/ou organisationnelle & la suite d'une détérioration significative de celle-ci;

24. plan préventif de résolution: ensemble des dispositifs mis en place par la Banque centrale du Congo pour permettre, en cas
de survenance d’une défaillance d’un établissement de crédit, d’assainir le secteur bancaire notamment par la
restructuration, la préservation des fonctions critiques ou la liquidation ordonnée d’'un établissement de crédit;

25. redressement: mécanisme par lequel la Banque centrale du Congo soumet un établissement de crédit a un processus de
rectification et de correction de gestion afin de prévenir le risque de cessation de paiement;

26. résolution: mécanisme par lequel la Banque centrale du Congo soumet un établissement de crédit défaillant ou
susceptible de I'étre, a des mesures d’assainissement de fagon a le restructurer, en éviter la faillite ou en opérer une
liquidation ordonnée;

27. résolvabilité: possibilité de mettre en ceuvre le processus de résolution;

28. services de paiement: ensemble d’instruments, de procédures financiéres et de systémes de transfert de fonds ou de
gestion et de livraison de titres financiers, destinés a assurer la circulation des fonds ou des titres financiers et a garantir la
bonne fin des transactions sur les marchés financiers;

29. société d'affacturage: société financiére qui accomplit, a titre de profession habituelle, des opérations par lesquelles elle
s'engage a recouvrer et 3 mobiliser des créances commerciales, soit en acquérant lesdites créances, soit en se portant
mandataire des créanciers, avec dans ce dernier cas, une garantie de bonne fin;

30. société de cautionnement: société financiére qui accomplit, a titre de profession habituelle, des opérations consistant a se
substituer au débiteur en cas de défaillance de ce dernier, moyennant rétribution;

31. société de microfinance: établissement de crédit qui effectue, a titre de profession habituelle, des opérations de collecte de
I'épargne du public et d'octroi de crédit suivant des techniques propres a la microfinance;

32. systeme de protection de dépdts: mécanisme qui permet de garantir aux déposants, dans la limite d'un plafond, le
remboursement des dépbts constitués aupres d’'un établissement de crédit défaillant ou d’intervenir de maniére préventive,
selon les conditions fixées par décret.

TITRE II
DE LAGREMENT ET DE LEXERCICE DE LACTIVITE DES ETABLISSEMENTS DE CREDIT

CHAPITRE I¢"
DE LAGREMENT

Section 1™

Des conditions d'agrément

§ 16!’
De l'agrément préalable

ART. 7. Les établissements de crédit obtiennent, avant d’exercer leur activité sur le territoire national, 'agrément suivant les
modalités et dans les conditions prévues par la présente loi ainsi que par les instructions de la Banque centrale du Congo.

La Banque centrale du Congo précise la procédure d’agrément par voie d’instruction, notamment I'ensemble des
informations qui doivent accompagner le dossier administratif.

§2
Du contenu du dossier

ART. 8. La demande d’agrément est accompagnée d’un dossier administratif, rédigé en francais, dans lequel figurent notamment:
1.un exemplaire original des statuts notariés rédigés en francais;
2. laliste des actionnaires et des membres de I'organe délibérant et de I'organe exécutif;

3.le dossier des commissaires aux comptes;



4.un plan d’affaires décrivant entre autres le type et le volume des opérations envisagées ainsi que la structure de
l'organisation de I'établissement et ses liens avec d’autres personnes;

5. les prévisions d’activités, d'implantation et d'organisation;
6. le détail des moyens techniques et financiers que I'établissement de crédit entend mettre en ceuvre.

Le requérant fournit, a lademande de la Banque centrale du Congo, tous les renseignements nécessaires a I'appréciation de
sademande.

ART. 9. Le requérant communique, dans son dossier de demande d’agrément adressé a la Banque centrale du Congo, I'identité des

personnes physiques ou morales qui, directement ou indirectement, agissant seules ou de concert avec d’autres, détiennent
une quotité qualifiée conférant ou non des droits de vote déterminée par la Banque centrale du Congo par voie d'instruction.
Cette communication comporte 'indication des quotités du capital social et des droits de vote détenus par ces personnes.

La Banque centrale du Congo détermine, par voie d’instruction, les conditions dans lesquelles sont prises en compte les
détentions de concert ou conjointes d’une participation par plusieurs personnes.

Elle peut requérir, aux fins de vérifier l'existence d’'une détention de concert ou conjointe, toutes informations utiles aupres
des associés, actionnaires ou sociétaires du requérant.

ART.10. Lorsque I'agrément est sollicité par un requérant qui est soit la filiale d’'un autre établissement de crédit établi a I'étranger,

soit la filiale de I'entreprise mére d’un autre établissement de crédit établi a I'étranger, la Banque centrale du Congo consulte,
avant de prendre sa décision d’agrément, les autorités nationales des Etats qui contrdlent le ou les établissements de crédit
concernés et, le cas échéant, I'entreprise mére, agréée selon leur droit.

Cette consultation est effectuée afin de recueillir toutes informations utiles sur la crédibilité du candidat a 'agrément et
notammenten évaluant les qualités requises de sa structure organisationnelle, des actionnaires ainsi que des membres de
l'organe délibérant ou des membres de l'organe exécutif.

La Banque centrale du Congo veille a ce que I'autorité de supervision de I'entreprise mére de I'établissement de crédit réalise
une supervision consolidée.

Elle peut également contacter tout autre organisme de contréle étranger notamment ceux en charge de la lutte contre le
blanchiment de capitaux et le financement du terrorisme.

§3
De la forme juridique

ART. 11. Les établissements de crédit sont constitués sous la forme d’'une personne morale de droit congolais avec au moins quatre

actionnaires, associés ou sociétaires détenant chacun une quotité de capital social significative définie par la Banque
centrale du Congo par voie d'Instruction. A cet effet, ils sont tenus d’avoir leur siége social et 'administration centrale,
entendue comme le centre décisionnel de I'établissement de crédit, sur le territoire de la République démocratique du
Congo.

Les banques sont constituées sous la forme de société anonyme avec conseil d’administration.
Les titres représentatifs du capital social d’'un établissement de crédit revétent la forme nominative.

Sauf dispositions |égales contraires, la Banque centrale du Congo fixe, par voie d’instruction, la forme juridique des autres
catégories d’établissements de crédit en adéquation avec leurs activités.

§4
Du capital social minimum

ART.12. lagrément est subordonné a 'existence d’'un capital social minimum déterminé par la Banque centrale du Congo par voie
d’instruction.
Le capital social est entiérement libéré en numéraire.

Toutefois, la Banque centrale du Congo peut exiger du requérant la libération d’un capital social au-dela du minimum requis
au regard des besoins de financement résultant du plan d’affaires et des risques y relatifs.

Elle peut déterminer, par voie d’instruction, les conditions auxquelles les primes d’émission, les réserves et le résultat reporté
peuvent étre assimilés au capital en cas de préexistence de la société requérante.

§5
Des détenteurs du capital social

ART.13. Dans les conditions définies par la Banque centrale du Congo, les établissements de crédit sont tenus de posséder un
actionnaire, associé ou sociétaire de référence, personne morale ou physique, apportant toutes les garanties de renommeée,
d’éthique, de surface financiére et/ou de professionnalisme dans le secteur bancaire, économique, financier ou de tout autre
secteur. Ce dernier doit étre en mesure de faire face a ses obligations de soutien, notamment en cas de difficulté.

Loctroi de 'agrément est conditionné par les qualités des personnes physiques ou morales visées a I'article 9 de la présente
loi, lesquelles doivent garantir une gestion saine et prudente de I'établissement de crédit.



ART.14.

ART.15.

ART.16.

ART.17.

ART.18.

ART.19.

Lappréciation du besoin de garantir une gestion saine et prudente de I'établissement de crédit s'effectue notamment au
regard des critéres suivants:
1. la réputation des personnes physiques ou morales visées a I'article 9 de la présente loi;

2. lasolidité financiére des personnes physiques ou morales visées a I'article 9 de la présente loi, au regard notamment du
type d’activités exercées et envisagées au sein de I'établissement de crédit;

3. la capacité de I'établissement de crédit de satisfaire aux obligations prudentielles découlant de la présente loi et des
instructions prises par la Banque centrale du Congo;

4. 'absence de motifs raisonnables de soupgonner qu'une opération de blanchiment de capitaux ou de financement du
terrorisme aurait été commise dans le chef des personnes physiques ou morales visées a I'article 9 de la présente loi.

La Banque centrale du Congo précise ces critéres par voie d’instruction, notamment en fonction des quotités de capital des
associés, actionnaires ou sociétaires respectifs.

Les services de 'Etat compétents en matiere de lutte contre le blanchiment des capitaux, le financement et la prolifération
des armes de destruction massive collaborent avec la Banque centrale du Congo aux fins de 'examen des critéres visés a
I'alinéa 1 du présentarticle, suivant les modalités prévues par une convention.

$6
De l'organe délibérant, de l'organe exécutif et des responsables des fonctions de contréle

Les membres de I'organe délibérant et ceux de l'organe exécutif ainsi que les responsables des fonctions de contréle doivent

posséder 'honorabilité, la compétence et 'expérience professionnelle dans le domaine bancaire, financier ou dans tout autre
secteur, nécessaires a I'exercice de leurs fonctions.

L'organe délibérant et I'organe exécutif doivent chacun étre composés en majorité des membres de nationalité congolaise.
Les responsables des fonctions de contrdle doivent également étre en majorité de nationalité congolaise.

La Banque centrale du Congo peut déroger aux dispositions de I'alinéa 2 ci-dessus, suivant les modalités définies par voie
d’instruction.

Lorgane exécutif des établissements de crédit est confié a une direction générale ou une gérance constituée de deux
personnes physiques au moins, sauf dispositions spécifiques contraires.

Les conditions relatives a la désignation des membres de I'organe délibérant, de 'organe exécutif et des responsables des
fonctions de contrdle sont définies par voie d’instruction.

Sans préjudice des dispositions légales relatives aux sociétés commerciales, nul ne peut directement ou indirectement
proposer au public la création, 'administration: la direction ou la gestion d’'un établissement de crédit:

1.s'il a été condamné pour infraction aux lois ou réglementations relatives aux établissements de crédit, aux assurances, aux
transactions boursiéres, a la gestion des systémes de retraite ou au change;

2.s'il a été déclaré en faillite et ma pas été réhabilité, méme lorsque la faillite a été ouverte dans un pays étranger;

3.¢'il a été condamne en République démocratique du Congo ou a I'étranger comme auteur, co-auteur, complice, ou pour
tentative de 'une des infractions suivantes:

1) faux monnayage;

2) contrefagon ou falsification de billets de banque, d’effets publics, d’actions, d’obligations, de coupons d’intéréts;
3) contrefagon ou falsification de sceaux, timbres, poincons et marques;

4) faux et usage de faux en écritures;

5) corruption de fonctionnaire public ou concussion;

6) vol, extorsion, détournement ou abus de confiance, escroquerie ou recel;

7) banqueroute simple ou frauduleuse, circulation fictive d’effets de commerce;

8) émission de chéque sans provision;

9) blanchiment de capitaux ou financement du terrorisme;

4.s'il a été condamné pour toute autre infraction intentionnelle 3 au moins 12 mois de servitude pénale principale;

5.5l a pris part a 'administration, a la direction ou a la gestion courante d’un établissement de crédit, dont la dissolution a
été ordonnée.

Lorsque la décision dont résulte I'une des interdictions visées au présent article est ultérieurement rapportée ou infirmée en
dernier ressort, I'interdiction cesse de plein droit.

La Banque centrale du Congo peut déroger a une interdiction professionnelle prévue a I'article 17, alinéa1, points 2 et 5 de la

présente loi dans les cas ol la personne concernée peut démontrer que la survenance des procédures visées auxdits points
est étrangére a une mauvaise gestion dans son chef.

Aux fins de permettre une correcte application de l'article 17 de la présente loi, les autorités judiciaires compétentes

collaborent avec la Banque centrale du Congo et font suite aux demandes d’informations relatives aux condamnations
encourues dans le chef des personnes concernées.



ART. 20.

ART. 21.

ART. 22.

ART. 23.

ART. 24.

ART. 25.

Sans préjudice des dispositions de la présente loi, la Banque centrale du Congo définit par voie d'instruction les autres

conditions d’agrément des membres de 'organe délibérant, des membres de I'organe exécutif et des responsables de
fonctions de contréle.

87
De la structure organisationnelle

Le requérant est tenu de mettre en place un dispositif solide et adéquat d’'organisation d’entreprise en vue de garantir une
gestion efficace et prudente de I'établissement de crédit, reposant notamment sur:

1. une structure de gestion adéquate basée, au plus haut niveau, sur une distinction claire entre I'organe exécutif de
I’établissement de crédit d'une part, et le contréle sur cette direction d’autre part, prévoyant, au sein de I'établissement de
crédit, une séparation adéquate des fonctions et un dispositif d’attribution des responsabilités qui est bien défini,
transparent et cohérent;

2. une organisation administrative et comptable et un contrdle interne adéquats, impliquant notamment un systéme de
contrdle procurant un degré de certitude raisonnable quant a la fiabilité du processus de reporting financier;

3. des procédures efficaces d’identification, de mesure de gestion, de suivi et de reporting interne des risques auxquels
I'établissement de crédit est susceptible d’étre exposé, y compris la prévention des conflits d’intéréts;

4. des fonctions d’audit interne, de gestion des risques et de conformité indépendantes et adéquates;

5. une politique d'intégrité adéquate, en ce compris un dispositif en matiére de prévention et de lutte contre le blanchiment
d’argent et le financement du terrorisme efficace;

6. une politique de rémunération assurant une gestion saine et efficace des risques, prévenant la prise de risques excédant le
niveau de tolérance fixé par I'établissement de crédit;

7. des mécanismes de contrdle et de sécurité dans le domaine informatique appropriés aux activités de I'établissement de
crédit;

8. un systéme adéquat d’alerte interne prévoyant notamment un mode de transmission spécifique, indépendant et
autonome, des infractions aux normes et aux codes de conduite de I'établissement de crédit;

9. lamise en place d’'un plan de continuité des activités.

La Banque centrale du Congo est habilitée a préciser, par voie d’instruction, les exigences organisationnelles visées a I'alinéa 1
du présent article, notamment en matiére de structure de gestion adéquate, en ce compris les exigences relatives a la
présence de membres indépendants de I'organe délibérant, de contrdle interne adéquat, de fonction d’auditinterne
indépendante adéquate, de fonction de gestion des risques indépendante adéquate et de fonction de conformité
indépendante adéquate ainsi que I'encadrement nécessaire.

Elle est également habilitée a préciser, par voie d'instruction, les conditions de recours a des agents ou a une sous-traitance.

Le plan de continuité des activités est établi par I'établissement de crédit conformément a une instruction de la Banque
centrale du Congo.

La Banque centrale du Congo exerce un contréle individuel ou consolidé des établissements de crédit nonobstant les liens de

capital entre ces derniers et d’autres personnes, la structure juridique du groupe dontiils relévent ou les dispositions légales
et réglementaires qui leur sont applicables.

En outre, les autorités consultées en application de l'article 10 de la présente loi sont tenues d’émettre un avis.

Les établissements de crédit sont tenus de mettre en place, au sein de leurs organes délibérants, les comités ci-apres,
exclusivement composés de membres desdits organes:

1. un comité d’audit;

2. un comité des risques.

La Banque centrale du Congo peut, par voie d’instruction, étendre la liste des comités et en déterminer les modalités
d’organisation et de fonctionnement.

La Banque centrale du Congo peut, par voie d’instruction, déroger au prescrit de I'alinéa 1 du présent article, pour certaines
catégories d’établissements de crédit.

Le comité d’audit est chargé notamment des missions suivantes:

1. le suivi du processus d’élaboration de I'information financiere;
2. le suivi de I'efficacité des systemes de contrdle interne et de gestion des risques de I'établissement de crédit;
3. le suivi de l'audit interne et de ses activités;

4. le suivi du controle légal des comptes annuels et des comptes consolides, en ce compris le suivi des questions et
recommandations formulées par les commissaires aux comptes;

5. 'examen et le suivi de 'indépendance des commissaires aux comptes, en particulier pour ce qui concerne la fourniture de
services complémentaires a I'établissement de crédit ou a une personne avec laquelle il a un lien.

Le comité d’audit fait régulierement rapport a l'organe délibérant sur I'exercice de ses missions, au moins lors de
I'établissement par celui-ci des comptes annuels et consolidés et des états périodiques.



ART. 26. Le comité des risques conseille I'organe délibérant pour les aspects concernant la stratégie et le niveau de tolérance en

matiére de risques, tant actuels que futurs. Il assiste 'organe délibérant lorsque celui-ci supervise la mise en ceuvre de cette
stratégie par 'organe exécutif.

Le comité des risques s'assure notamment que les prix des actifs et passifs et catégories de produits hors bilan qui sont
proposés a la clientéle, tiennent compte des risques supportés par I'établissement de crédit eu égard a son modele
d’entreprise et a sa stratégie en matiére de risques, notamment ceux liés a la réputation, susceptibles de résulter des types
de produits proposés a la clientéle.

|l examine également si les incitants prévus par le systéme de rémunération tiennent compte de maniére appropriée de la
maitrise des risques.

ART. 27. Sans préjudice des dispositions de |a présente loi, la Banque centrale du Congo définit, par voie d’instruction, les conditions
d’agrément des établissements de crédit et de modification de leurs situations statutaires.

Section 2
De la recevabilité du dossier et de la décision d'agrément

ART. 28. La Banque centrale du Congo notifie au requérant la réception de sa demande d’agrément.

Elle I'informe, aprés examen préliminaire, soit du caractére complet de son dossier, soit de la nécessité de le compléter
d’éléments faisant défaut.

ART. 29. La Banque centrale du Congo statue sur la demande d’agrément dans les quatre-vingt-dix (90) jours de la date mentionnée
sur l'avis de réception du dossier complet.

La décision en matiére d’'octroi ou de refus d’agrément, diiment motivée, est notifiée aux requérants par lettre au porteur
avec accusé de réception.

La décision d’agrément est, en outre, publiée au Journal officiel, aux frais de I'établissement de crédit, dans au moins un de
principaux organes de la presse nationale et sur le site Internet de la Banque centrale du Congo.

ART. 30. La Banque centrale du Congo s’assure de 'aptitude de I'établissement requérant a satisfaire aux conditions d’exercice

prévues par la présente loi et a réaliser ses objectifs de développement dans les conditions que requiérent le bon
fonctionnement du systéme financier et la sécurité des déposants.

Elle peut, en vue d’'une gestion saine et prudente, restreindre le champ des activités couvertes par I'agrément ou assortir
'agrément de conditions relatives a I'exercice de certaines activités projetées.

ART. 31. La Banque centrale du Congo dresse et tient a jour la liste des établissements de crédit agréés en précisant leur numéro
d’inscription et la catégorie dont 'établissement de crédit reléve.

La liste visée a I'alinéa 1 du présent article et toutes les modifications quiy sont apportées sont publiées au Journal officiel,
dans au moins un de principaux organes de la presse nationale et sur le site internet de la Banque centrale du Congo.

Les établissements de crédit font figurer leur numéro d’inscription sur toute correspondance ou publication.

ART. 32. La Banque centrale du Congo publie annuellement au Journal officiel 1a liste des établissements de crédit eny précisant:

1. les noms des détenteurs du capital social et la quotité de leurs participations respectives;
2. le caractere public, privé ou mixte du capital social;
3.les noms des membres de I'organe délibérant et ceux de I'organe exécutif;

4. les fonds propres de chaque établissement de crédit.

CHAPITRE II
DES CONDITIONS D’EXERCICE DES ACTIVITES DES ETABLISSEMENTS DE CREDIT

Section 1"
Du respect des conditions d'agrément
ART. 33. Les établissements de crédit sont tenus de se conformer de maniére constante aux conditions de leur agrément.
Section 2
Des fonds propres et des coefficients réglementaires
ART. 34. Les fonds propres des établissements de crédit, tels que définis par voie d'instruction par la Banque centrale du Congo, ne

peuvent, a aucun moment, devenir inférieurs au montant du capital social minimum déterminé conformément a l'article 12
de la présente loi.



ART. 35.

ART. 36.

ART. 37.

ART. 38.

ART. 39.

Sans préjudice des dispositions relatives aux mesures applicables aux établissements de crédit et motivées par des raisons

de politique monétaire, la Banque centrale du Congo détermine, par voie d’instruction, les normes en matiére de solvabilité,
liquidité, concentration des risques et de limitation, notamment en matiére d’équilibre de leur structure financiére et
d’octroi de crédits a respecter par tous les établissements de crédit.

Les établissements de crédit sont tenus de respecter les ratios de couverture et de division de risques définis par la Banque
centrale du Congo.

La Banque centrale du Congo peut, a cet égard, définir les conditions dans lesquelles des crédits peuvent étre octroyés,
notamment les exigences relatives aux quotités de financement d’un bien ou service par voie de crédit ainsi quaux quotités
et modalités dans lesquelles un crédit doit faire 'objet d’'une garantie.

Section 3
De la gouvernance des établissements de crédit

Lorgane délibérant définit et supervise la stratégie et les objectifs de I'établissement de crédit ainsi que la politique en
matiére de risques.
A cet effet, il:

1. évalue périodiquement, et au moins une fois par an, l'efficacité des dispositifs d'organisation de I'établissement de crédit
visés a I'article 21 de la présente loi et leur conformité aux obligations |égales et réglementaires;

2. veille a ce que I'organe exécutif prenne les mesures nécessaires pour remédier aux éventuels manquements;
3. exerce un controle effectif sur l'organe exécutif;

4. assure la surveillance des décisions prises par les dirigeants effectifs de I'établissement de crédit;

5. évalue en particulier la qualité des fonctions de contréle indépendantes;

6. fixe le niveau de tolérance au risque de I'établissement de crédit pour toutes les activités exercées. A cette fin, il approuve
et revoit réguliérement les stratégies et politiques régissant la prise, la gestion, le suivi et 'atténuation des risques auxquels
I’établissement de crédit est ou pourrait étre exposé, y compris les risques générés par I'environnement macroéconomique
dans lequel il opére, eu égard a I'état du cycle économique;

7. détermine la politique de rémunération pour assurer une gestion saine et efficace des risques et prévenir la prise de
risques excédant le niveau de tolérance fixé.

Sans préjudice des pouvoirs. dévolus a 'organe délibérant et sous sa surveillance, l'organe exécutif prend les mesures
nécessaires pour assurer |e respect et la mise en- ceuvre des dispositions de l'article 21 de |a présente loi.

L'organe exécutif communique son rapport a l'organe délibérant, aux commissaires aux comptes et a la Banque centrale du
Congo, selon la périodicité déterminée, le cas échéant, par voie d’instruction.

Ce rapport concerne notamment |'évaluation de I'efficacité des dispositifs d’organisation visés a I'article 21 de |a présente loi
ainsi que les mesures prises pour remédier aux déficiences constatées. La Banque centrale du Congo peut préciser, par voie
d’instruction, le contenu dudit rapport.

L'organe exécutif met également en ceuvre les mesures nécessaires pour assurer la maitrise des risques et veille a ce que la
politique de rémunération adoptée par I'organe délibérant soit correctement mise en ceuvre.

Les établissements de crédit informent préalablement la Banque centrale du Congo, en ce qui concerne les personnes visées
alarticle 15 de la présente loi, de |la proposition de leur nomination, du renouvellement ou du non-renouvellement de leur
nomination ainsi que de leur révocation.

Toute nomination aux fonctions visées a I'article 15 de la présente loi requiert I'approbation préalable de la Banque centrale
du Congo.

Dans les situations de renouvellement ou de révocation des responsables des fonctions de contréle visés a l'article 15 de la
présente loi, la Banque centrale du Congo peut s'opposer.

Les modifications importantes-intervenues dans la répartition des tiches entre les personnes visées l'alinéa1 du présent
article, requiérent également 'autorisation de la Banque centrale du Congo.

La Banque centrale du Congo peut mettre fin sans délai aux mandats et fonctions visés a I'alinéa 1 du présent article
lorsqu’elle considere que les personnes concernées ne répondent plus aux conditions visées a I'article 15 de la présente loi ou
que leur situation ou comportement est de nature a compromettre une gestion saine et prudente de I'établissement de
crédit.

La Banque centrale du Congo détermine, par voie d’instruction, les conditions dans lesquelles des fonctions extérieures
peuvent étre exercées par des membres de 'organe délibérant ou des dirigeants effectifs de rétablissement de crédit, en vue:
1. d’éviter que I'exercice de ces fonctions ne porte atteinte a la disponibilité requise pour 'exercice de leurs fonctions;

2. de prévenir, dans le chef de I'établissement de crédit et de ses dirigeants, la survenance de conflits d’intéréts ainsi que les
risques qui s'attachent a I'exercice de ces fonctions, notamment sur le plan des opérations d'initiés;

3.de ne pas porter atteinte a la répartition des tiches entre l'organe délibérant et 'organe exécutif telle que prévue par la
présente loi, notamment en ce qui concerne I'exercice de mandats au sein de sociétés dans lesquelles I'établissement de
crédit détient une participation.



ART. 40.

ART. 41.

ART. 42.

ART. 43.

ART. 44.

ART. 45.

Section 4

De I'encadrement des activités et opérations des établissements de crédit

Tout développement, modification, extension des activités exercées par I'établissement de crédit doit étre préalablement
communiqué a la Banque centrale du Congo avant sa mise en ceuvre.
La Banque centrale du Congo précise les éléments a fournir par 'établissement de crédit a 'appui de sa demande.

Elle peut s'opposer a un tel développement, modification, extension d’activités pour des motifs tenant a la capacité de
I'établissement de crédit a satisfaire aux dispositions prévues par ou en vertu de la présente loi ou tenant a sa gestion saine et
prudente.

Tout changement de catégorie d'établissement de crédit requiert 'agrément préalable de la Banque centrale du Congo.

Les établissements de crédit peuvent, dans les conditions et limites définies par la Banque centrale du Congo par voie

d’instruction, prendreou détenir des participations dans les entreprises existantes ou en création.

Sont subordonnées a I'autorisation préalable de la Banque centrale du Congo:

1. la modification des statuts d’'un établissement de crédit;
2. la fusion, la scission ou la cession de branche d’activités intéressant un établissement de crédit;

3. la cession, par un établissement de crédit, de 'ensemble ou, dans les limites fixées par la Banque centrale du Congo, d’'une
partie de ses actifs, de sa clientéle ou de son activité;

4. l'acquisition, par un établissement de crédit, des participations dans une entreprise étrangere;

5. les opérations de placement portant sur des titres émis ou garantis par un Etat étranger, un organisme international ou
une entreprise étrangere;

6. l'ouverture, le transfert ou la fermeture d’'une succursale ou d'une agence de I'établissement de crédit sur le territoire
national ou a I'étranger;

7. ladissolution volontaire d’'un établissement de crédit;

8. toute autre décision stratégique.

La Banque centrale du Congo ne peut refuser son autorisation que pour des motifs tenant a la capacité de I'établissement de

crédit a satisfaire aux dispositions prévues par la présente loi ou tenant a sa gestion saine et prudente ou si la décision est
susceptible d’affecter la stabilité du systeme financier.

La Banque centrale du Congo consulte I'autorité de contrdle des établissements de crédit du pays d’'implantation, de la filiale
oude lasuccursale. Elle ne peut accorder son autorisation que si cette autorité a émis un avis de non-objection. La Banque
centrale du Congo peut convenir avec cette autorité de controle des modalités d’exercice du contrdle consolide, d'ouverture
ou de contrble de la filiale ou de la succursale ainsi que, dans ce cadre, des échanges d’'informations souhaitables,
notamment relatives a I'évaluation prudentielle de la streté et de la solidité de I'entité concernée, dans le respect des
dispositions relatives au secret professionnel.

Elle statue sur la demande d’autorisation dans les quatre-vingt-dix (90) jours de la date mentionnée sur 'avis de réception du
dossier complet délivré parelle.
Lautorisation de la Banque centrale du Congo sur les décisions des établissements de crédit visées a I'article 42 de |a présente

loi est opposable aux tiers, y compris les créanciers de I'établissement de crédit, dés sa publication au Journal officiel, sur son
site internet de la Banque centrale du Congo et dans au moins un de principaux organes de presse nationale.

Létablissement de crédit notifie a la Banque centrale du Congo son intention:

1. d’acquérir ou de créer, directement ou indirectement, une filiale a I'étranger exercant une activité visée a l'article 60 de la
présente loi;

2. d'ouvrir une succursale sur le territoire d’'un autre Etat en vue d’exercer tout ou partie des activités qui lui sont autorisées en
République démocratique du Congo.

La notification relative au point 1 ci-dessus est assortie d’'une information sur les activités, 'organisation, I'actionnariat et les
dirigeants de I'entreprise concernée.

La notification relative au point 2 ci-dessus est assortie d’'un programme d’activités dans lequel sont notamment indiqués les

catégories d'opérations envisagées, la structure de l'organisation de la succursale, la domiciliation de la correspondance dans
le pays concerne et les noms des dirigeants de la succursale.

Toute acquisition ou vente des titres ou parts représentatifs ou non du capital d’'un établissement de crédit, fait I'objet, un
mois au moins avant cette opération, d’une information préalable de la Banque centrale du Congo avec I'indication de
I'identité du cédant et du cessionnaire.

Toutefois, I'autorisation préalable de la Banque centrale du Congo est requise lorsque l'opération envisagée conduirait le
cessionnaire a acquérir ou perdre, directement ou indirectement, seul ou de concert avec d’autres personnes, une quotité
significative du capital social ou des droits de vote déterminée par voie d'instruction.

Lorsqu’a la suite de l'opération visée a I'alinéa 1 ci-dessus, I'établissement de crédit dans lequel le cessionnaire envisage
d’acquérir une participation deviendrait sa filiale ou passerait sous son contrdle, la Banque centrale du Congo consulte les



ART. 46.

ART. 47.

ART. 48.

ART. 49.

ART. 50.

ART. 51.

ART. 52.

autorités de contréle nationales ou étrangéres concernées, si celui-ci est un établissement de crédit ou une entreprise
financiére soumise a un contrdle prudentiel.

La Banque centrale du Congo peut prescrire le délai dans lequel I'acquisition ou la vente doit avoir lieu et en limiter la portée.
Elle peut refuser cette autorisation si elle a des raisons de considérer que le cessionnaire proposé ne présente pas les qualités
nécessaires au regard du besoin de garantir une gestion saine et prudente de I'établissement de crédit. Cette appréciation
seffectue notamment au regard des critéres prévus a I'article 14 de la présente loi.

En cas de violation des dispositions du présent article, [a Banque centrale du Congo peut suspendre ou annuler les droits
attachés aux titres concernés.

La Banque centrale du Congo peut, sans préjudice des autres dispositions prévues par la présente loi, suspendre I'exercice

des droits de vote attachés aux actions ou parts sociales d’'un actionnaire ou associe détenant, de maniére directe ou
indirecte, des droits de vote d’'un établissement de crédit ou dont la part dans le capital social représente une quotité
significative, lorsque I'influence exercée par celui-ci est de nature a compromettre la gestion saine et prudente de
I'établissement de crédit concerné.

La mesure de suspension visée a I'alinéa 1 ci-dessus est exécutoire dés la notification au concerné et l'oblige a céder la quotité
des droits fixés par la Banque centrale du Congo aux autres actionnaires ou associés endéans trois (3) mois, nonobstant les
clauses statutaires.

Passé ce délai, la cession des actions ou des parts sociales seffectue par vente publique, dans les conditions définies par la
Banque centrale du Congo.

Toute résolution de I'assemblée générale prise en violation de I'article 46 de la présente loi est inopposable et nulle de plein
droit.

Les établissements de crédit ne peuvent accorder des crédits a une personne en vue de souscrire ou d’acquérir des actions ou
tout autre titre conférant un droit aux dividendes ou a la prise de décision au niveau des organes de cet établissement de
crédit.

IIs peuvent accorder, dans les limites des conditions définies par la Banque centrale du Congo par voie d’instruction, des
crédits aux personnes visées a l'article 9 de la présente loi, aux personnes qui participent a leur direction, administration et
aux personnes qui, sous quelque dénomination et en quelque qualité que ce soit, prennent part a 'administration ouala
gestion de ['établissement, pour un montant global n'excédant pas 20 % de leurs fonds propres.

Sontinclus dans la limite de 20 % visée a I'alinéa 2 du présent article, les crédits consentis aux:

- entreprises dans lesquelles les personnes visées a I'alinéa 2 du présent article ou les établissements de crédit eux-mémes
détiennent un intérét quelconque ou exercent une fonction;

- personnes apparentées a celles visées a l'alinéa 2 du présent article.

Ces crédits sont consentis par I'’établissement de crédit aux conditions applicables a leur clientéle et sont approuvés par
l'organe délibérant.

Les membres ayant un intérét personnel direct ou indirect ne peuventy siéger.

Il estinterdit aux établissements de crédit de se servir des fonds et valeurs dont ils disposent aux fins d’exercer, directement
ou indirectement, une influence intéressée sur l'opinion publique.
Cette interdiction ne s'applique pas a une publicité commerciale réguliére.

Les établissements de crédit tiennent une comptabilité conforme et détaillée de leurs frais de publicité ainsi que de toutes
indemnités ou subventions et de toutes autres libéralités.

Section 5

Des informations périodiques et des regles comptables

Les établissements de crédit communiquent a la Banque centrale du Congo, selon une périodicité quelle détermine, une
situation financiére détaillée et établie conformément aux instructions de la Banque centrale du Congo y afférentes.

La Banque centrale du Congo peut prescrire la transmission réguliére d’'autres informations chiffrées ou descriptives
nécessaires a la vérification du respect des dispositions de is présente loi ou des Instructions prises en exécution de celles-ci.

La Banque centrale du Congo peut également définir les exigences en matiére de communication périodique concernant la
situation consolidée de I'établissement de crédit.

Les établissements de crédit arrétent leurs comptes au 31 décembre de chaque année.
Dans les quatre mois qui suivent la fin de I'exercice comptable, les établissements de crédit communiquent a la Banque
centrale du Congo leurs comptes annuels certifiés par des commissaires aux comptes admis par elle.

Toutefois, la Banque centrale du Congo peut exiger des établissements de crédit des comptes infra-annuels certifiés par des
commissaires aux comptes admis par elle.

Les établissements de crédit sont tenus de déposer leurs états financiers, avant le 15 juin de chaque année, pour publication
auJournal officiel, dans les formes prescrites par la loi.
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Les provisions pour créances en souffrance constituées par les établissements de crédit ainsi que les provisions imposées en

vertu des instructions de la Banque centrale du Congo en vue de reconstituer le capital social sont déductibles des revenus
imposables de I'établissement de crédit.

Les établissements de crédit sont tenus, avant toute décision d’affectation de leur résultat net positif par 'assemblée
générale, d’'inscrire chaque année a un compte de réserve légale une somme au moins égale a 10 % de ce résultat.

Cette obligation est suspendue lorsque le solde du compte de réserve |égale atteint le montant du capital libéré.

Aucun établissement de crédit ne peut annoncer ou mettre en paiement un dividende tant que ses dépenses de premier

établissement, telles que les frais d’'organisation, les commissions de placement d’actions, les courtages, les pertes subies et
toute dépense en capital qui maurait pas pour contrepartie l'acquisition d’un actif réalisable, nont pas été amorties ou tant
que son capital se trouve réduit par des pertes.

La Banque centrale du Congo peut publier, en totalité ou en partie, les informations et données qui lui ont été fournies

conformément aux dispositions de la présente loi, sous réserve qu'une telle publication n'entraine aucune divulgation des
affaires particuliéres d’'un établissement de crédit, a moins que I'accord écrit de cet établissement de crédit mait été recueilli
au préalable.

Elle exige des établissements de crédit I'élaboration et la communication de tout document d’analyse et de contrdle.

Section 6

Des activités et des dénominations réservées

Il estinterdit a toute personne autre qu'un établissement de crédit d’effectuer des opérations de banque.

Il estinterdit a toute personne autre qu'une société financiére d’effectuer les activités inhérentes aux sociétés financiéres.

Aucune entreprise en République démocratique du Congo autre qu'un établissement de crédit ou une société financiéere ne
peut se prévaloir de la qualité d’établissement de crédit ou de société financiére, ni créer I'apparence de cette qualité
notamment par 'lemploi des termes « établissement de crédit», « banque », « bancaire », « banque

d’épargne »,« établissement financier » « caissed’épargne », « coopérative d'épargne et de crédit », « société de micro-crédit»,
«société financiere» ou plus généralement de tout autre terme faisant référence au statut d’établissement de crédit ou de
société financiére dans sa dénomination sociale, dans la désignation de son objet social, dans ses titres, effets, documents ou
dans sa publicité.

L'alinéa 3 du présent article n'est pas applicable a la Banque centrale du Congo et aux organisations de droit international
public dont la République démocratique du Congo est membre ou dont elle recoit les services.

Sans préjudice des dispositions particuliéres qui leur sont applicables, I'interdiction visée a l'article 57 de la présente loi ne

s'applique pas a la collecte de fonds réalisée par les personnel visées a I'article 5 de la présente loi et aux opérations de crédit
accomplies par:

1. les organismes sans but lucratif qui, dans le cadre de leur mission et pour des motifs d’'ordre social, accordent sur leurs
ressources propres, des financements a des conditions préférentielles certains de leurs membres;

2. les organismes qui, exclusivement a titre accessoire a leur activité de promoteur immobilier ou de prestataire de services,
consentent aux personnes physiques accédant a la propriété, le paiement différé du prix des logements acquis ou souscrits
parelles;

3. les entreprises qui consentent a leurs salariés, pour des motifs d’'ordre social, des avances sur salaires ou des préts a titre
exceptionnel.

Linterdiction visée a I'article 57 ne fait pas obstacle a ce qu’'une personne puisse:

1. consentir a ses contractants, dans 'exercice de son activité professionnelle, des délais ou des avances de paiement;
2. conclure des contrats de location d'immeuble assortis d’'une option d’achat;

3. procéder a des opérations de trésorerie avec des sociétés ayant, directement ou indirectement avec elle, des liens de
capital conférant a 'une des entreprises liées, un pouvoir de controle effectif sur les autres;

4. émettre des valeurs mobiliéres ainsi que des bons ou billets a court terme négociables sur un marché réglementé;

5. émettre des bons et cartes, a caractére promotionnel, délivrés I'occasion de I'achat aupres d’elle, d’'un bien ou d’un service
déterminé.

Section 7

Des activités connexes

Sans préjudice du respect par les établissements de crédit des régles particuliéres régissant ces activités, les établissements
de crédit diment agréés peuvent exercer les activités suivantes:
1. la fourniture des services de paiement;

2. les opérations de change;
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3. les activités de conseil financier, démarchage financier, gestion individuelle de portefeuilles, gestion de portefeuilles au
profit d'organismes de placement collectif en valeurs mobiliéres, placement de valeurs mobiliéres et de produits financiers,
garantie de bonne fin d’émissions pour les entreprises publiques ou privées, tenue de marché, affacturage, crédit-bail et
toute opération de location assortie d’'une option d’achat;

4. les opérations liées aux activités précitées telles que les opérations de change, les opérations sur or, métaux précieux, le
conseil et I'assistance en matiére de gestion de patrimoine, de gestion financiére, d’'ingénierie financiére et d’'une maniére
générale tous les services destinés a faciliter la création, le développement et la restructuration des entreprises;

5.la détention de participations dans le capital d'entreprises;
6. lalocation de coffre-fort.
La Banque centrale du Congo peut, par voie d'instruction, étendre la liste des activités visées a I'alinéa 1 du présent article.

Section 8

Du plan préventif de redressement

§ 1er
De I€laboration du plan préventif de redressement

Chaque établissement de crédit élabore et soumet a la Banque centrale du Congo, dans les six mois qui suivent le début de

ses activités, un plan préventif de redressement prévoyant les mesures susceptibles d’étre mises en ceuvre afin de rétablir sa
situation financiére et/ou organisationnelle a la suite d’'une détérioration significative de celle-ci.

Le plan préventif de redressement comporte notamment:
1. les conditions et les procédures appropriées permettant d’assurer [a mise en ceuvre rapide de ces mesures;

2. les scenarii de sortie de crise en fonction de la particularité de I'établissement de crédit incluant, si besoin, un programme
de renforcement de la liquidité et des fonds propres ainsi que le report de tout ou partie des bénéfices nets;

3. les mesures pour le renforcement de la gouvernance, des dispositifs et procédures de contréle interne et de gestion des
risques;

4. loption d’'une modification du modéle économique ou de la stratégie, s'ils ne sont pas soutenus par des dispositifs
appropriés d'organisation, de contréle et de gestion des risques et par une planification adéquate en termes de ressources
financiéres, humaines et technologiques;

5. 'option de limitation ou de cessation temporaire de certaines activités ou opérations qui compromettent de maniére
excessive la solidité de I'établissement de crédit;

6. la possibilité du provisionnement immédiat ou additionnel des actifs en souffrance;
7. tout élément permettant de maintenir ou rétablir la viabilité et la situation financiére de I'établissement de crédit;

8. la prise, dans un délai détermine, de toutes mesures de nature a rétablir ou a renforcer son équilibre financier, notamment
grace a des provisions destinées a couvrir les risques éventuels;

9. la constitution des provisions et des réserves;
10. la limitation de la distribution de dividendes;

11. "augmentation du capital social en numéraire ou tout autre soutien financier ou garantie, a I'exclusion de tout appui des
pouvoirs publics;

12. la réorganisation des structures nécessaires de I'établissement de crédit en vue d’améliorer la qualité de ses méthodes de
fonctionnement et ses moyens de gestion;

13. la recherche de nouveaux actionnaires, associés ou sociétaires.

La Banque centrale du Congo fixe par voie d'instruction les modalités de communication et d'examen du plan préventif de
redressement. Elle peut également allonger |a liste des éléments devant figurer dans ce plan préventif.

§2
De I'actualisation du plan préventif de redressement

Létablissement de crédit actualise le plan préventif de redressement au moins une fois par an et, le cas échéant, aprés

modification de sa structure juridique ou organisationnelle, de ses activités ou de sa situation financiere susceptible d’avoir
un impact significatif sur ce plan.

Le plan préventif de redressement comporte, le cas échéant, une analyse indiquant comment et & quel moment
I'établissement de crédit peut demander, dans les conditions visées par le plan, a recourir aux facilités de la Banque centrale
du Congo et répertorie les actifs susceptibles de servir de garantie.

§3
De l'approbation et de Iévaluation du plan préventif de redressement
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Le plan préventif de redressement est approuvé par 'organe délibérant de I'établissement de crédit avant sa communication
a la Banque centrale du Congo.

La Banque centrale du Congo s’assure que le plan préventif de redressement satisfait aux exigences prévues par I'instruction
visée a I'article 61 de la présente loi. Elle peut, dans ce cadre, exiger la révision du plan préventif de redressement dans le
délai fixé par voie d’instruction.

TITRE III
DES RAPPORTS ENTRE LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT ET LEUR CLIENTELE

CHAPITRE I¢"
DU DROIT AU COMPTE

Toute personne physique ou morale a droit a I'ouverture d’'un compte dans les livres d’'un établissement de crédit habilité par
la Banque centrale du Congo a recevoir et a collecter des fonds du public.

En cas de refus d’'ouverture de compte non motivé opposé par trois établissements de crédit successivement, la Banque

centrale du Congo désigne d'office un établissement de crédit qui est tenu d’'ouvrir un compte de dépdt donnant droita un
service financier minimum.

Le service financier minimum comprend:

1. la gestion du compte;

2. lamise a disposition d’au moins un instrument de paiement, entoure de sécurité nécessaire;

3. la possibilité d’effectuer des virements (domiciliation, encaissement et paiement) a partir de ce compte;

4. laréception et la remise en compensation d'opérations de paiement pour le compte du client.

Toute ouverture d’'un compte a vue ou a terme ou d’'un compte titres fait I'objet d’'une convention écrite entre le client et son
établissement de crédit dont une copie est remise au client.

Une convention-type précisant les clauses minimales de la convention de compte, est fixée par voie d’instruction.

Les établissements de crédit dépositaires de fonds et valeurs cléturent les comptes qu'ils tiennent lorsque les fonds et valeurs
n'ont fait I'objet, de la part de leurs titulaires ou ayants droit, d’aucune opération ou réclamation depuis dix (10) ans.

Les établissements de crédit sont tenus d’adresser, dans un délai de six (6) mois avant I'expiration de la période précitée, une
lettre avec accusé de réception au titulaire de tout compte, ou a ses ayants droit, susceptible d’étre atteint par la prescription.

Ces fonds et valeurs sont versés ou déposés, par les établissements de crédit a la Banque centrale du Congo qui les détient
pour le compte de leurs titulaires ou ayants droit jusqu’a I'expiration d’'un nouveau délai de cinq (5) ans.

Passé ce délai, ces fonds et valeurs sont prescrits a I'égard de leurs titulaires ou ayants droit et acquis de droit et versés au
profit du Trésor public.

CHAPITRE II
DU SECRET PROFESSIONNEL

Toute personne qui, a un titre quelconque, participe ou a participé a la gestion ou au contréle d’'un établissement de crédit
est tenue au secret professionnel sous peine de sanctions prévues a I'article 73 du Code pénal congolais, Livre I1.

Le secret professionnel ne peut étre opposé a:

1. la Banque centrale du Congo;

2. lautorité judiciaire;

3. toute autre personne habilitée par |a loi a requérir les informations couvertes par le secret professionnel.

CHAPITRE III
DU SYSTEME DE PROTECTION DES DEPOTS

Les établissements de crédit sont tenus d’adhérer & un systéme de protection de dépbts mis en place par le Gouvernement,

dont l'organisation, les conditions et modalités d’intervention de financement sont fixées par décret du Premier ministre
délibéré en Conseil des ministres.

Les systemes de protection de dépots peuvent étre sollicités pour une intervention préventive selon les conditions prévues
par la réglementation.

CHAPITRE IV
DE LA MISE A L'INDEX ET DU GEL DES AVOIRS
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Section 1"

De la mise a l'index

La Banque centrale du Congo peut, en vue d’'une meilleure protection de I'épargne du public et du systéme financier, a tout

moment ou a lademande des établissements de crédit, prendre des mesures administratives, notamment la mise a I'index,
a I'encontre des personnes physiques ou morales qui entretiennent des impayés ou enfreignent les dispositions relatives a la
réglementation de change. Lorsqu'il s’agit des personnes morales qui sont mises en cause, la mesure de mise a I'index s’étend
également a leurs associés, actionnaires ou sociétaires ainsi quaux dirigeants sociaux des entités concernées.

La mise a I'index implique la suspension ou I'interdiction du bénéfice des services et des facilités bancaires auprés de tous les
établissements de crédit.

La Banque centrale du Congo fixe, par voie d’instruction, les modalités d’application de la mise a I'index.

Section 2
Du gel des avoirs

La Banque centrale du Congo peut décider du gel des fonds, instruments financiers et ressources économiques détenus

aupres des établissements de crédit qui appartiennent a des personnes physiques ou morales, organismes ou entités qui font
I'objet de sanctions prises par les Etats et/ou autres organismes internationaux.

Les intéréts rémunérateurs et autres produits générés par les fonds, instruments financiers et ressources économiques
susmentionnés peuvent également étre gelés.

Les établissements de crédit sont exemptés de toute responsabilité lorsqu’ils appliquent des sanctions visées a I'article 71 de
la présente loi.

Les établissements de crédit qui détiennent ou recoivent des fonds, instruments financiers et ressources économiques sont
tenus d’appliquer les mesures de gel ou d’interdiction prises en vertu de la présente section et des instructions édictées par la
Banque centrale du Congo a ce sujet.

Les mesures de gel ou d’interdiction prises en vertu de la présente section s'imposent a toute personne copropriétaire des
fonds, instruments financiers et ressources économiques susmentionnés d’un compte dont I'autre titulaire est une personne
propriétaire, nu-propriétaire ou usufruitiére.

Ces mesures sont opposables a tout créancier .et a tout tiers pouvant invoquer des droits sur les fonds, instruments financiers
et ressources économiques considérés méme si l'origine de ces-créances ou droits est antérieure.

Les établissements de crédit sont tenus, dés qu'ils en ont connaissance, de fournirimmédiatement a la Banque centrale du
Congo toute information de nature a favoriser les présentes dispositions notamment en ce qui concerne les fonds gelés.

Les établissements de crédit qui bloquent d’office le compte d’un client en vertu d’'une mesure de gel des avoirs prise par les
Etats et/ou autres organismes internationaux, ne peuvent voir leur responsabilité engagée.

CHAPITRE V
DE LA CONCURRENCE

La Banque centrale du Congo peut, au regard des particularités des établissements de crédit, échanger des informations et se

concerter avec 'instance chargée de la régulation de la concurrence, dans le cadre de I'exercice de leurs missions légales
respectives.

Tout établissement de crédit est tenu, notamment de:

1. définir des normes d’éthique auxquelles son personnel sera tenu de se conformer dans ses rapports avec la clientele;

2. prendre des mesures suffisantes pour détecter et corriger tout acte de corruption du personnel ou de maltraitance de la
clientéle;

3. mettre en place des mécanismes appropriés pour un traitement rapide des plaintes ou réclamations des clients et la
réparation des préjudices éventuels subis.

CHAPITRE VI
DES INTERMEDIAIRES EN OPERATIONS DE BANQUE

Tout intermédiaire en opérations de banque qui, méme a titre accessoire, se voit confier des fonds en tant que mandataire

des parties, est tenu a tout moment de justifier d'une garantie financiére spécialement affectée au remboursement de ces
fonds.

Lactivité d’intermédiaire en opérations de banque ne peut s'exercer quentre deux personnes dont 'une au moins est un
établissement de crédit.
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Lintermédiaire en opérations de banque agit en vertu d’'un mandat délivré par un établissement de crédit. Ce mandat
mentionne la nature et les conditions des opérations que I'intermédiaire est habilité a accomplir.

CHAPITRE VII
DE L'INCLUSION FINANCIERE

Les établissements de crédit contribuent a la mise en ceuvre de la stratégie nationale d’inclusion financiére basée

notamment sur 'éducation financiére, la protection des consommateurs des services financiers et le développement
d’infrastructures financiéres. Ils communiquent a la Banque centrale du Congo toute information quantitative et qualitative
nécessaire au suivi de I'inclusion financiére en République démocratique du Congo.

La Banque centrale du Congo précise, par voie d’instruction, les mécanismes de mise en ceuvre de la stratégie nationale
d’inclusion financiére par les établissements de crédit.

'éducation financiére vise notamment a:

1. transmettre les connaissances de base sur I'utilisation des produits et risques financiers afin de permettre aux
consommateurs de faire des choix pertinents, de gérer plus efficacement leurs budgets et d’utiliser au mieux les services
financiers;

2.inculquer certaines valeurs et pratiques liées a I'utilisation des services bancaires;

3. expliquer clairement la réglementation en matiére de protection des consommateurs, notamment les droits des
consommateurs et les obligations des établissements de crédit.

CHAPITRE VIII
DE 'ORGANISATION DE LA PROFESSION

Tout établissement de crédit est tenu d’adhérer a 'association professionnelle de la catégorie dont il reléve.

Cette derniére a pour objet:
1. lareprésentation des intéréts collectifs de ses membres auprés des pouvoirs publics;
2. l'information de ses adhérents et du public;

3. 'étude de toute question d’intérét commun et I'élaboration des recommandations s’y rapportant en vue, le cas échéant, de
favoriser la coopération entre réseaux;

4. l'organisation et la gestion des services d’intérét commun.

Les statuts des associations professionnelles des établissements de crédits sont soumis a 'approbation de la Banque centrale
du Congo.

Par dérogation aux dispositions de droit commun relatives aux associations sans but lucratif, les associations
professionnelles des établissements de crédit peuvent, le cas échéant, étre constituées avec au moins deux membres.

TITRE IV
DU CONTROLE DES ETABLISSEMENTS DE CREDIT

CHAPITRE I¢"
DU CONTROLE PAR LA BANQUE CENTRALE DU CONGO

Section 1™¢
Des principes généraux du contréle

La Banque centrale du Congo effectue des contrdles sur pieces et sur place.

Elle évalue le caractere adéquat de la structure de gestion, de I'organisation administrative et comptable et du contréle
interne de I'établissement de crédit, tels que visés aux articles 21 a 27 de la présente loi, ainsi que le caractére adéquat de la
politique de I'établissement de crédit concernant ses besoins en fonds propres. Elle détermine la fréquence et 'ampleur de
cette évaluation, en tenant compte de I'importance des activités de 'établissement de crédit pour le systéme financier, de la
nature, duvolume et de la complexité de ces activités, ainsi que du principe de proportionnalité.

Dans ce cadre, la Banque centrale du Congo peut soumettre les établissements de crédit a des tests de résistance prudentiels
envue d’évaluer leur résilience a un choc économique, géopolitique, réglementaire ou autre sur leurs activités.

La Banque centrale du Congo peut charger un expert d’effectuer les évaluations et tests visés au présent article. Les dépenses
liées a cette mission sont a charge de I'établissement de crédit. Lexpert est assujetti au méme régime de secret professionnel
que celui applicable a la Banque centrale du Congo.

La Banque centrale du Congo peut exiger toute information utile a son contrdle, notamment celle relative a l'organisation, au
fonctionnement, a la situation financiére et aux opérations des établissements de crédit. Les établissements de crédit ne
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peuvent a cet égard objecter une quelconque exception fondée sur le secret professionnel.

La Banque centrale du Congo peut également requérir toute information des personnes détenant 5 % du capital ou des
droits de vote d’un établissement de crédit.

La Banque centrale du Congo peut procéder a des contrdles sur place et prendre connaissance, sans déplacement, de toute
information détenue par I'établissement de crédit, en vue notamment de:

1. s’assurer du respect des dispositions |égales et réglementaires relatives au statut des établissements de crédit, I'exactitude
etlasincérité de la comptabilité et des comptes annuels ainsi que des états financiers et autres informations qui lui sont
transmis par I'établissement de crédit;

2. vérifier le caractére adéquat des structures de gestion, de l'organisation administrative et comptable, du contréle interne
etde la politique relative aux besoins en fonds propres de I'établissement de crédit;

3.s'assurer que la gestion de I'établissement de crédit est saine et prudente et que sa situation ou ses opérations ne sont pas
de nature a mettre en péril sa liquidité, sa rentabilité ou sa solvabilité.

Dans le cadre de ces contrdles, les personnes mandatées par la Banque centrale du Congo sont habilitées a recevoir copie des
documents consultés. Elles peuvent également requérir des membres des organes délibérant et exécutif ainsi que des
employés de l'établissement de crédit toute information et explication quelles estiment nécessaires pour I'exercice de leurs
missions et peuvent, a cette fin, requérir la tenue d’entretiens, individuels ou collectifs, avec des membres des organes
délibérant et exécutif ou des employés de I'établissement de crédit qu’ils désignent.

La Banque centrale du Congo peut se faire communiquer, dans le cadre de sa mission de contréle, toute information relative
a l'organisation, au fonctionnement, a la situation financiére et aux opérations des établissements de crédit.
Les contrdles sur piéces sont notamment axés sur les aspects suivants:

1. s’assurer du respect des dispositions |égales et réglementaires relatives au statut des établissements de crédit ainsi que
I'exactitude et la sincérité des états financiers et autres informations lui transmises;

2. vérifier le caractére adéquat des structures de gestion, de l'organisation administrative et comptable et du contrdle interne
des établissements de crédit;

3. vérifier que la fonction de l'organe exécutif des établissements de crédit est exercée par des personnes honorables et
expérimentées;
4.s'assurer que la gestion de I'établissement de crédit est saine et prudente et ne met pas en péril sa solidité.

Pour les besoins de controle sur place, la Banque centrale du Congo peut prendre connaissance et exiger de I'établissement
de crédit, la mise a sa disposition de tout document ou information quel que soit le support, pour exploitation, méme hors
des installations de I'établissement de crédit. Elle peut accéder aux systémes informatiques ety extraire des données.

Dans le cadre de ces contrdles, la Banque centrale du Congo peut convoquer les actionnaires, les membres de l'organe
délibérant, de l'organe exécutif ainsi que les commissaires aux comptes et les employés de I'établissement de crédit pour
recevoir d’eux toutes informations ou explications qu'elle estime nécessaires pour I'exercice de sa mission. Elle peut, a cette
fin, requérir la tenue des entretiens avec des dirigeants ou membres du personnel.

Sans préjudice des prérogatives des autres autorités de contrdle, la Banque centrale du Congo peut décider d'étendre le
contrdle sur place d’'un établissement de crédit, notamment :

1.a ses filiales;

2. aux personnes morales qui le contrélent directement ou indirectement au sens de la présente loi;

3. aux filiales des personnes morales citées au point 2 ci-haut;

4.3 toute autre entreprise ou personne morale appartenant au méme groupe;

5. aux entreprises auprés desquelles les établissements de crédit recourent en qualité de prestataires de services ou sous-
traitance afin de vérifier si les conditions de ces prestations ne sont pas de nature a porter atteinte a la bonne organisation de
I’établissement de crédit;

6. aux personnes et organismes de toute nature ayant passé, directement ou indirectement, avec cette entreprise une
convention de gestion ou tout autre type de convention susceptible d’altérer son autonomie de fonctionnement ou de
décision concernant 'un de ses domaines d’activités;

7.atoute entreprise qui lui est apparentée au sens de la présente loi;

8. aux institutions de gestion de retraite qui lui sont liées;

9. aux agents et aux personnes auxquelles sont confiées des fonctions ou activités opérationnelles.

Les faits recueillis & 'occasion des missions sur place en application de I'alinéa 1 peuvent étre communiqués par la Banque
centrale du Congo a I'établissement de crédit nonobstant le régime de secret professionnel auquel elle est assujettie.

Les contrdles sur place peuvent également étre étendus aux succursales, filiales ou toute autre société a participation
minoritaire de droit étranger des établissements de crédit dans le cadre de conventions conclues par la Banque centrale du
Congo avec les autorités de supervision étrangéres.

La Banque centrale du Congo peut, sur la base des résultats de contrdle et d’évaluation effectués, imposer a un établissement

de crédit une exigence spécifique de fonds propres, qui s’ajoute aux exigences y afférentes imposées par les instructions
prises en application de l'article 34 de la présente loi, afin de tenir compte des risques auxquels cet établissement est ou
pourrait étre exposé. La Banque centrale du Congo précise les modalités selon lesquelles I'établissement concerné doit
couvrir cette exigence spécifique de fonds propres.
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Acet égard, elle tient compte des éléments suivants:

1. les aspects quantitatifs et qualitatifs, politique de gestion prospective des besoins en fonds propres de I'établissement de
crédit;

2. l'ensemble des dispositions, procédures et mécanismes mis en place par I'établissement, conformément a l'article 35 de |a
présente loi;

3. les résultats des tests de résistance prudentielle auxquels la Banque centrale du Congo aurait soumis les établissements de
créditen application de l'article 81 de la présente loi;

4. les risques que I'établissement présente pour la stabilité du systéme financier.

Sans préjudice du contrdle de I'établissement de crédit sur une base individuelle, la Banque centrale du Congo est habilitée a

mettre en place, par voie d’instruction, un contréle sur une base consolidée portant sur la situation financiére, les limites des
participations détenues, la gestion, l'organisation, les procédures de contrdle interne de I'ensemble consolidé et sur
I'influence exercée par les entreprises incluses dans la consolidation.

Elle peut étendre le périmétre de consolidation, les modalités de la surveillance sur une base consolidée et les normes
régissant la communication d’'informations périodiques concernant la situation consolidée.

Le périmétre de consolidation visé a I'alinéa 1 du présent article couvre au moins les entités qui, directement ou
indirectement:

1. détiennent le contrdle de I'établissement de crédit ou un lien de participation dans celui-ci;
2. sont contrblées par I'établissement de crédit ou dans lesquelles celui-ci détient une participation;

3.sont contrdlées par les entités visées aux points 1 et 2 ci-dessus ou dans lesquelles celles-ci détiennent une participation.

La Banque centrale du Congo peut, si une opération ou une activité est visée par la présente loi et les instructions adoptées

pour son exécution, requérir toute information nécessaire aupres de ceux qui réalisent 'opération ou exercent l'activité en
cause et auprés de tout tiers qui en facilite la réalisation ou 'exercice.

Elle ale méme pouvoir d'investigation afin de vérifier, dans le cadre d’un accord de coopération conclu avec une autorité
étrangere et quant aux points concrets indiqués dans la demande écrite de cette autorité, si une opération ou une activité
réalisée ou exercée en République démocratique du Congo est visée par les lois et réglements dont cette autorité étrangére
est chargée de contréler 'application.

La personne ou I'établissement concerné transmet ces informations dans le délai et la forme que la Banque centrale du
Congo détermine. La Banque centrale du Congo peut procéder ou faire procéder, dans les livres et documents des intéressés,
a la vérification de I'exactitude des informations qui lui ont été communiquées.

Section 2

Du plan préventif de résolution

§ 18!’
De Iélaboration du plan préventif de résolution

La Banque centrale du Congo élabore et met a jour périodiquement un plan préventif de résolution pour chaque

établissement de crédit a importance systémique. Elle peut, le cas échéant, élaborer et mettre a jour un plan préventif de
résolution pour les autres établissements de crédit.

Elle peut exiger que I'établissement de crédit I'assiste dans I'élaboration et la mise a jour du plan préventif de résolution et
quil lui fournisse toute information nécessaire.

Le plan préventif de résolution prévoit des mesures et outils de résolution applicables a I'établissement de crédit et tient
compte des hypothéses réalistes entrainant la faillite de I'établissement, qu'elles soient liées a des facteurs intrinseques a
I'établissement de crédit ou se produisent en période d’instabilité financiére généralisée ou d’événements systémiques.

§2
De I‘évaluation du plan de résolution

La Banque centrale du Congo évalue la résolvabilité d’un établissement de crédit lors de I'élaboration et de la mise a jour du
plan préventif de résolution.

La résolution est réputée possible pour un établissement de crédit si la Banque centrale du Congo peut de maniére crédible
soit le mettre en liquidation, soit procéder a une résolution en lui appliquant les différents instruments et pouvoirs de
résolution dont elle dispose, en évitant, dans la mesure du possible, tout effet négatif significatif sur le systéme bancaire et
en assurant la continuité des fonctions critiques de I'établissement de crédit.

Lorsque la Banque centrale du Congo constate qu'il existe d'importants obstacles a la résolvabilité d’'un établissement de

crédit, elle notifie, par écrit, ce constat a I'établissement de crédit concerné et aux autorités de surveillance et de résolution
des pays dans lesquels I'’établissement de crédit a sa société mere, une filiale ou des opérations importantes.



Au plus tard quatre-vingt-dix (90) jours & compter de la réception de la notification prévue a 'alinéa 1 ci-dessus,
I'établissement de crédit propose des mesures éventuelles visant a éliminer ou atténuer les obstacles identifiés.

Passé le délai indiqué a 'alinéa précédent, I'établissement de crédit s'expose a des mesures et sanctions prévues par la
présente loi.

ART. 92. Si la Banque centrale du Congo estime que les mesures correctives proposées par I'’établissement de crédit conformément a

I'article 91 de la présente loi ne permettent pas d’éliminer ou de réduire les obstacles identifiés, elle en informe
I’établissement de crédit en apportant les justifications de son analyse et lui demande de proposer des mesures alternatives
pour atteindre l'objectif visé.

ART. 93. Nonobstant les mesures proposées par I'établissement de crédit, la Banque centrale du Congo peut notamment:
1. exiger des changements des contrats de financement intragroupe ou des contrats de services en vue de la poursuite des
fonctions critiques;
2. limiter le montant maximal individuel et consolidé des expositions;
3. exiger des renseignements supplémentaires, opportuns ou périodiques aux fins de la résolution;
4. exiger la cession d’actifs spécifiques;
5. exiger la limitation ou la cession de certaines activités en cours ou prévues;

6. restreindre ou interdire le développement d’activités nouvelles ou en cours et/ou la vente de produits nouveaux ou
existants;

7. exiger des changements dans les structures juridiques, économiques ou opérationnelles de I'établissement de crédit, ou
de toute entité directement ou indirectement contrélée par lui, afin de réduire leur complexité et de rendre possible la
séparation des fonctions critiques des autres fonctions par I'application de mesures de résolution.

ART. 94. Le contenu du plan de résolution n'est pas contraignant pour la Banque centrale du Congo et ne confére aucun droit a
I’établissement de crédit ou a des tiers.

Section 3
Des compétences macro-prudentielles

ART. 95. La Banque centrale du Congo contribue a la stabilité du systéme financier.

A ce titre, elle dispose des pouvoirs de supervision macro-prudentielle, d’analyse de la situation globale du secteur financier
et d’évaluation des risques systémiques, dans les conditions convenues avec le ministre ayant les finances dans ses
attributions.

Elle fixe, par voie d’instruction, des mesures prudentielles complémentaires applicables aux établissements de crédit a
importance systémique.

Ces mesures portent notamment sur:

1. des exigences de fonds propres ou de liquidité et, le cas échéant, des exigences spécifiques selon la nature des expositions
aux risques, la valeur des siiretés revues, les secteurs d’activité ou la zone géographique dont relevant les débiteurs;

2. des limites quantitatives aux expositions aux risques sur une méme contrepartie, un groupe de contreparties liées, un
secteur d’activités ou une zone géographique;

3. des limites portant sur le niveau total des activités d’entreprises relevant de son contréle par rapport a leurs fonds propres;

4. des conditions d’évaluation des stretés prises en garantie des crédits consentis pour la vérification du respect des
exigences en matiére de solvabilité;

5.la mise en réserve totale ou partielle de bénéfices distribuables;

6. des regles d’évaluation d’actifs différentes de celles prévues par la réglementation comptable;

7. le respect de coefficients:

1) de couverture prévoyant un pourcentage de la valeur d’une streté au-dela duquel un crédit ne peut étre consenti;
2) d’endettement global maximal par rapport aux revenus disponibles dans le chef de l'emprunteur.

La Banque centrale du Congo peut, dans le but de contenir un risque systémique, étendre I'application des mesures visées a
l'alinéa 2 du présentarticle a tout autre établissement de crédit.

CHAPITRE II
DU CONTROLE PAR LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

Section 1™

Des conditions de désignation des commissaires aux comptes

ART. 96. Létablissement de crédit désigne en qualité de commissaire aux comptes titulaire soit deux personnes physiques, soit une
personne morale, et en qualité de commissaire aux comptes suppléant soit deux personnes physiques, soit une personne
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morale, parmi celles inscrites sur la liste des experts comptables éligibles pour exercer un mandat de commissaire aux
comptes d'un établissement de crédit.

Il veille & ce que le commissaire aux comptes titulaire et le commissaire aux comptes suppléant n'aient des liens qui mettent
en cause I'indépendance de chacun.

La désignation des commissaires aux comptes est soumise l'autorisation préalable de la Banque centrale du Congo délivrée
dans les conditions définies par la présente loi et les instructions de la Banque centrale du Congo.

Les experts comptables, personnes morales et personnes physiques, agréés conformément a la législation qui leur est

applicable, sont soumis a 'autorisation de la Banque centrale du Congo pour exercer comme commissaires aux comptes
aupres des établissements de crédit.

Les personnes physiques sont tenues de:

1. avoir la nationalité congolaise, sous réserve du principe de réciprocité;

2.justifier d’'une expérience avérée d’audit dans les secteurs bancaire et/ou financier;

3. exercer une activité professionnelle indépendante dans le domaine du contrdle comptable.
Les personnes morales sont tenues de:

1. justifier d’'un personnel compose d’experts comptables possédant une expérience avérée d’audit dans les secteurs bancaire
et/ou financier diment autorisés par la Banque centrale du Congo;

2. étre constituées sous forme d’une société de droit congolais dont les attributions de I'organe exécutif sont exercées par les
nationaux.

La Banque centrale du Congo tient a jour une liste des experts comptables autorises a exercer comme commissaires aux
comptes.

Les modalités d’application de la présente disposition sont précisées par une instruction de la Banque centrale du Congo.

Nul ne peut étre commissaire aux comptes aupres d’un établissement de crédit:

1. s'il se trouve dans I'un des cas prévus a I'article 17 de la présente loi;

2.s'ilaouacquiert, autrement quen qualité .de déposant, un intérét quelconque dans I'établissement de créditous'il a
exercé ou exerce une autre fonction de nature a mettre son indépendance en cause.

Section 2
Du mandat et de la rémunération des commissaires aux comptes

La durée du mandat des commissaires aux comptes s'étend sur trois (3) exercices comptables. Elle peut étre renouvelée une
seule fois.

Il ne peut étre mis fin par anticipation au mandat d’'un commissaire aux comptes que sur injonction ou autorisation préalable
de la Banque centrale du Congo pour incompétence, faute lourde ouimmoralité, sauf cas de démission volontaire.

Létablissement de crédit dispose d’un délai de quatre-vingt-dix (90) jours a compter de la date de réception de la décision de

la Banque centrale du Congo s'opposant a la désignation ou mettant fin aux fonctions de commissaire aux comptes dans les
circonstances visées a l'article 99 de la présente loi, ou de la date a laquelle le mandat de commissaire aux comptes a pris fin,
pour désigner un nouveau commissaire aux comptes dans les conditions prévues aux articles 96 et 97 de la présente loi.

Siun établissement de crédit s'abstient de désigner ses commissaires aux comptes en conformité avec les dispositions des
articles 96 et 97 de la présente loi, la Banque centrale du Congo procéde a une désignation d’office.

La rémunération des commissaires aux comptes, désignés par 'assemblée générale ou par la Banque centrale du Congo, est
ala charge de I'établissement de crédit auquel ils sont rattachés.

Le montant de la rémunération est fixé par I'établissement de crédit en accord avec la Banque centrale du Congo pour les
commissaires aux comptes désignés par 'assemblée générale. Il est fixé par la Banque centrale du Congo pour les
commissaires aux comptes désignés par elle.

En dehors de cette rémunération, il ne peut leur étre accordé aucun avantage direct ou indirect, sous quelque forme que ce
soit.

Les commissaires aux comptes ne peuvent garantir, directement ou indirectement, la bonne fin des émissions de titres dont
sont chargés les établissements de crédit auprés desquels ils exercent leurs fonctions.

Section 3
Des droits et obligations des commissaires aux comptes

Le commissaire aux comptes a le droit d’'obtenir de I’établissement de crédit toute piéce, document ou information

nécessaires a 'accomplissement de sa mission. Ce droit s'exerce également sur les personnes visées a I'article 87 de la
présente loi.

A cet effet, il ne peut lui &tre opposé le secret professionnel.



ART.104. Le commissaire aux comptes soumet annuellement a I'assemblée générale un rapport sur les comptes annuels de
I’établissement de crédit conformément aux normes professionnelles en la matiére.

ART.105. La Banque centrale du Congo dispose d’'un droit général d’acces et de vérification aux dossiers du commissaire aux comptes
constitués a I'occasion de la vérification des comptes annuels.

Le commissaire aux comptes communique directement a la Banque centrale du Congo tout rapport, y compris le rapport
d’alerte et/ou le rapport annuel de certification des comptes, qu'il adresse a I'assemblée générale des actionnaires, a 'organe
délibérant et a l'organe exécutif de I'établissement de crédit, revétu de sa signature et de son cachet qui garantissent le
caractére authentique et définitif dudit rapport.

Le rapport relatif a la certification des comptes annuels de I'établissement de crédit, daté et signé par le commissaire aux
comptes, doit étre adressé par ce dernier a la Banque centrale du Congo au moins quinze jours avant la tenue de I'assemblée
générale.

ART.106. Les commissaires aux comptes collaborent au contrdle exercé par la Banque centrale du Congo, sous leur responsabilité
personnelle et exclusive. A cette fin, ils transmettent a la Banque centrale du Congo notamment:

1. un rapportsur les résultats du contréle des états périodiques transmis par les établissements de crédit a cette derniére a la
fin du premier semestre social et a la fin de I'exercice social. Ledit rapport confirme que ces états périodiques ont été établis
selon les instructionsy relatives, qu'ils sont conformes a la comptabilité et aux inventaires et ont été établis en application
des regles de comptabilisation et d’évaluation présidant a I'établissement des comptes annuels. La Banque centrale du
Congo précise les états périodiques visés;

2. des rapports spéciaux, a la demande de la Banque centrale du Congo, portant sur I'organisation, les activités et la structure
financiére de I'établissement de crédit, rapports dont les frais d’établissement sont supportés par I'établissement de crédit en
question;

3. un rapport de leur mission aupres de I'établissement de crédit ou d'une mission auprés d’'une entreprise liée a
I’établissement de crédit, des qu'ils constatent:

1) des décisions, des faits ou des évolutions qui influencent ou peuvent influencer de facon significative la situation de
I'établissement de crédit sous I'angle financier ou sous I'angle de son organisation administrative et comptable ou son
contrdle interne;

2) des décisions ou des faits qui peuvent constituer des violations des dispositions du droit des sociétés applicables, des
statuts de I'établissement de crédit, de la présente loi et des instructions prises pour son exécution ouencore de la
réglementation de change;

3) des autres décisions ou des faits qui sont de nature a entrainer le refus ou des réserves en matiére de certification des
comptes.

La Banque centrale du Congo est habilitée a prévoir d’autres situations impliquant une obligation pour les commissaires aux
comptes de lui faire rapport.

Aucune action civile, pénale ou disciplinaire ne peut étre intentée ni aucune sanction professionnelle prononcée contre les
commissaires aux comptes qui ont communiqué, de bonne foi, une information en application du présent article.

ART.107. Tout manquement par les commissaires aux comptes des établissements de crédit a leur devoir de diligence, les expose aux
mesures ou sanctions prévues par les dispositions de la présente loi sans préjudice des poursuites pénales.

TITRE V
DES DISPOSITIONS RELATIVES AU TRAITEMENT DES ETABLISSEMENTS DE CREDIT EN DIFFICULTE

ART.108. Les procédures préventives, curatives et d’'apurement du passif applicables aux établissements de crédit en difficulté sont
celles prévues par la présente loi, a savoir:
- le redressement;
-larésolution;

- laliquidation.

CHAPITRE I¢"
DES MESURES DE REDRESSEMENT

Section 1™

Des injonctions

ART.109. La Banque centrale du Congo adresse a un établissement de crédit des injonctions lorsque la situation de celui-ci se
détériore, afin de résorber les défaillances constatées.

Dans ce cadre, elle peut:
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1. requérir en matiére de solvabilité, de liquidité, de concentration des risques, de positions de change et d’autres limitations,
des exigences supplémentaires, autres que celles prévues en vertu de la présente loi et notamment imposer I'application de
regles particulieres en matiere d’évaluation ou d’ajustement des valeurs pour les besoins des exigences de fonds propres
prévues en vertu de la présente loi;

2. exiger a I'établissement de crédit de céder des participations qu'il détient conformément a l'article 42 de la présente loi ou
des actifs et passifs;

3.enjoindre le remplacement de tout ou partie des membres de l'organe délibérant et/ou de I'organe exécutif de
I'établissement de crédit dans un délai quelle détermine et, a défaut d’un tel remplacement dans ce délai, remplacer d'office
le ou les membres concernés jusqu’a ce qu'il soit pourvu a leur remplacement ou désigner un commissaire a la résolution;

4.imposer la mise en réserve totale ou partielle de bénéfices distribuables ainsi que limiter ou interdire toute distribution de
dividendes ou tout paiement, notamment le paiement d’intéréts, aux actionnaires ou aux titulaires d’'instruments de fonds
propres;

5.imposer de limiter la rémunération allouée aux dirigeants ou la rémunération variable des employés de I'établissement de
crédit, 3 un pourcentage du bénéfice;

6. enjoindre I'établissement de crédit de convoquer, dans le délai quelle fixe, une assemblée générale des actionnaires,
associés ou sociétaires, dont I'ordre du jour est établi par la Banque centrale du Congo;

7.imposer I'entrée dans le capital social de nouveaux actionnaires, associés ou sociétaires;

8. imposer toute autre mesure nécessaire en vue du redressement de la situation de manquement constatée sur le plan de sa
situation financiére.

La Banque centrale du Congo peut publier sa décision sur son site internet.

Les injonctions visées a I'article 109 de la présente loi peuvent porter sur la mise en ceuvre, par les organes délibérant et
exécutif, de toutes les mesures arrétées dans le plan préventif de redressement.

La Banque centrale du Congo enjoint, le cas échéant, I'établissement de crédit d’adapter ledit plan dans le délai qu'elle
détermine afin de remédier aux difficultés survenues.

Ce plan adapté est approuvé par la Banque centrale du Congo avant sa mise en ceuvre par I'établissement de créditen
difficulté.

Sans préjudice des autres mesures prévues par la présente loi, lorsque la Banque centrale du Congo constate quun

établissement de crédit ne respecte pas les dispositions de la présente loi ou des instructions prises pour son exécution, elle
peut fixer un délai endéans lequel I'établissement de crédit doit:

1. se conformer a des dispositions déterminées de la présente loi ou des instructions prises pour son exécution;

2. apporter les adaptations qui s'imposent a sa structure de gestion, sa politique concernant ses besoins en fonds propres, a
son organisation administrative et comptable ou a son contréle interne.

La Banque centrale du Congo peut, nonobstant les dispositions des articles 109, 110 et 111 de |a présente loi, prendre

directement toute autre mesure quelle juge appropriée, selon la gravité de la situation constatée au sein de I'établissement
de crédit.

Section 2
Des autres mesures de redressement

La Banque centrale du Congo peut enjoindre un établissement de crédit dont la situation financiére nécessite un
redressement, de lui soumettre, pour approbation, un plan de redressement répondant aux conditions qu’elle impose.
Dans le cadre de la mise en ceuvre du plan de redressement, I'établissement de crédit peut étre tenu notamment de:

1. prendre, dans un délai déterminé, toutes mesures de nature a rétablir ou a renforcer son équilibre financier, notamment
grace a des provisions destinées a couvrir les risques éventuels;

2. constituer des provisions et réserves;

3. limiter la distribution de dividendes;

4.augmenter le capital en numéraire, ainsi gquaugmenter les moyens financiers par tout autre soutien financier ou garantie;
5. réorganiser les structures de I'établissement de crédit en vue d’'améliorer la qualité de son fonctionnement et ses moyens
de gestion;

6. céder ou fermer des succursales ou filiales;

7. chercher de nouveaux actionnaires, associés ou sociétaires.

Les conditions imposées par la Banque centrale du Congo peuvent également consister en I’élaboration d’'un plan couvrant
les filiales prises en compte dans les périmétres de consolidation.

La Banque centrale du Congo peut en outre suspendre pour la durée quelle détermine I'exercice direct ou indirect de tout ou
partie de I'activité de I'établissement de crédit ou interdire cet exercice, en ce compris céder des branches d’activités.

Les membres des organes délibérant et exécutif et les autres personnes chargées de la gestion, qui accomplissent des actes
ou prennent des décisions en violation de la suspension ou de I'interdiction sont responsables solidairement du préjudice
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qui en résulte pour I'établissement de crédit ou les tiers.

Section 3
Du commissaire spécial

La Banque centrale du Congo peut nommer, pour un délai de six (6) mois renouvelable, un commissaire spécial chargé de
veiller a 'exécution par 'établissement de crédit des injonctions et autres mesures de redressement.

Le commissaire spécial a pour mission de s’assurer que I'assemblée générale, l'organe délibérant, I'organe exécutif ou tout
autre organe ne posent des actes de nature a aggraver la situation de 'établissement de crédit.
A cet effet, il:

1. assiste, a titre consultatif, aux réunions de I'assemblée générale, des organes délibérant et exécutif ou de toute autre
organe de 'établissement de crédit auprés duquel il est désigné;

2. propose aux organes de I'établissement de crédit, en ce compris I'assemblée générale; des mesures a prendre dans le cadre
du redressement;

3. suspend toute décision prise par les organes de I'établissement de crédit dans les limites et suivant les modalités fixées par
la Banque centrale du Congo.

La Banque centrale du Congo peut subordonner, dans les limites qu'elle détermine, la mise en ceuvre de tout acte ou décision

des organes de I'établissement de crédit, en ce compris I'assemblée générale, & une autorisation écrite du commissaire
spécial. A défaut d’une telle autorisation, I'acte ou la décision concernée est nulle de plein droit.

Les membres de I'assemblée générale, de l'organe délibérant et de I'organe exécutif ainsi que de tout autre organe de

I’établissement de crédit sont responsables des dommages qui peuvent résulter de leurs actes et décisions pris a I'égard de
I’établissement de crédit ou des tiers, dont les effets sont de nature a aggraver la situation, sans obtenir 'autorisation écrite
du commissaire spécial.

La rémunération du commissaire spécial est fixée par la Banque centrale du Congo et est a la charge de I'établissement de
crédit.

La Banque centrale du Congo peut a tout moment remplacer le commissaire spécial ou mettre fin a son mandat.

Au terme de sa mission, le commissaire spécial dresse un rapport a I'attention de la Banque centrale du Congo sur la

situation globale de I'établissement de crédit en mettant en exergue les mesures correctives enregistrées au cours de la
mission.

CHAPITRE II
DU COMMISSAIRE A LA RESOLUTION

Section 1™
De La désignation du commissaire a la résolution

La Banque centrale du Congo peut désigner, pour un délai de six mois renouvelable, un commissaire a la résolution, lorsque

la gravité de la situation de I'établissement de crédit menace sa solvabilité et sa pérennité au risque de porter atteinte aux
intéréts des déposants et autres créanciers.

La situation de gravité visée a I'alinéa1 du présent article est notamment présumée dés que la Banque centrale du Congo
constate que:

1. a) I'actif net de I'établissement de crédit est inférieur 2100 % de son capital social minimum fixé en vertu de I'article 12 de
la présente loi;

b) le ratio de solvabilité atteint 50 % du minimum requis par ou en vertu des dispositions |égales et réglementaires
applicables, ou

c) le capital de I'établissement de crédit est inférieur a 50 % du montant des fonds propres réglementaires tels que fixés par
le calcul du ratio de solvabilité en vertu des dispositions |égales et réglementaires applicables;

2. les décisions de la Banque centrale du Congo adoptées en vertu de I'article 109 de la présente loi ne sont pas respectées.

La Banque centrale du Congo publie sa décision de désignation d'un commissaire a la résolution auprés d’'un établissement
de crédit auJournal officiel, sur son site internet ou dans I'un de principaux organes de presse nationale.

La rémunération du commissaire a la résolution est fixée par la Banque centrale du Congo et est a charge de I'établissement
de crédit.



ART.125. La Banque centrale du Congo peut a tout moment remplacer le commissaire a la résolution ou mettre fin a son mandat.

Section 2

Des missions du commissaire a la résolution

ART.126. Les missions du commissaire a la résolution s'inscrivent dans le cadre global des objectifs du processus de résolution visant a:

1. assurer la continuité des fonctions critiques de I'établissement de crédit concerne;

2. éviter des effets négatifs sérieux sur la stabilité financiére, notamment en prévenant la contagion, en ce compris des
infrastructures de marché financier, et en maintenant la discipline de marché;

3. recourir le moins possible au soutien financier exceptionnel des pouvoirs publics;

4. protéger les fonds et actifs des clients de I'établissement de crédit concerné, en ce compris les dép6ts couverts par le
systéme de protection des dépots.

Dans ce cadre, le commissaire a la résolution veille, dans la mesure du possible et & titre subsidiaire, a:

1. atténuer les effets négatifs qu’un processus de résolution et les instruments de résolution adoptés pourraient avoir a
I'étranger;

2. préserver les créanciers contre des pertes plus importantes que celles qu’ils auraient subies si I'établissement de crédit
avait été liquidé en application des dispositions du titre VI de la présente loi;

3.assurer aux créanciers dont les créances nont pas été transférées un paiement de celles dont la valeur est au moins égale a
celle quiils auraient recue, eu égard notamment a larticle 165 de la présente loi, si I'établissement de crédit avait été liquidé
immédiatement avant le transfert, dans le cadre d’une procédure de liquidation visée au titre VI.

ART.127. Le commissaire a |a résolution détermine la situation financiére de I'établissement de crédit et arréte sa situation comptable.
Il gére et restructure I'établissement de crédit et, le cas échéant, propose sa dissolution forcée.

Le commissaire a la résolution agit au nom et pour compte de I'établissement de crédit. A cette fin, il se substitue a
'assemblée générale des actionnaires, associés ou sociétaires, a 'organe délibérant et a 'organe exécutif de I'établissement
de crédit.

ART.128. Le commissaire a |a résolution collabore au contrdle exercé par la Banque centrale du Congo, conformément aux dispositions
de la présente loi et aux instructions de la Banque centrale du Congo.

ART.129. Le commissaire a la résolution collabore avec le systéme de protection de dépots, le cas échéant, aux fins de solliciter de
celui-ci une intervention, selon les conditions prévues par la réglementation en la matiére.

ART.130. Dans I'exercice de sa mission, le commissaire a la résolution peut, moyennant approbation de la Banque centrale du Congo:

1. réduire, le cas échéant jusqu’a zéro, la valeur nominale des actions ou parts sociales d’'un établissement de crédit ou
annuler ces actions ou parts sociales;

2. procéder a une augmentation du capital social en dérogation des régles prévues par les législations en matiére des
sociétés commerciales et coopératives et les dispositions statutaires concernant les conditions de forme, de procédure et les
prérogatives des actionnaires, associés ou sociétaires. Dans ce cadre, la Banque centrale du Congo peut, s'agissant d’'un
établissement de crédit dont les titres sont admis a la négociation sur un marché réglementé, prendre toutes les dispositions
nécessaires en vue de permettre I'émission de titres de capital dans les trois jours;

3. suspendre totalement ou partiellement I'exécution des contrats en cours pour la durée qu'il détermine. Cette décision
suspend toute mesure d’exécution forcée par les créanciers de I'établissement de crédit concernant les engagements de
I'établissement de crédit déterminés par le commissaire a la résolution en concertation avec la Banque centrale du Congo.
Toutefois, le commissaire a la résolution peut exécuter, sur une base volontaire, une obligation de I'’établissement de crédit;

4. convertir, 3 titre irrévocable, des dettes de I'établissement de crédit en actions ou en parts sociales, a I'exception des
créances ci-dessous et, a cette fin, procéder a la réduction, a concurrence du montant des pertes reportées totales, du capital
social de I'établissement de crédit. Il s'agit des:

1) créances découlant d’'un contrat de travail, a concurrence de la quotité cessible de la rémunération de 'employé;
2) dépots éligibles au titre d'une intervention- par le systéme de protection des dépots;
3) créances des personnes physiques ou morales découlant de la fourniture de biens ou de services, a concurrence de 50 %;

4) créances des entreprises publiques exercant une mission de service public et des établissements publics, a concurrence de
50 %;

5) autres créances déterminées par la Banque centrale du Congo, dont I'exclusion se justifie au regard de la nécessité de
garantir la stabilité du systéme financier congolais.

5. prendre tout acte de disposition, en faveur de I'Etat ou de toute autre personne, de droit national ou étranger, de droit
public ou de droit privé, y compris des sociétés créées spécialement en vue de cette acquisition, qu'il s'agisse d’actes de
cession, de vente ou d’apport portant sur:

1) des actifs, des passifs ou une ou plusieurs branches d’activités et plus généralement, tout ou partie des droits et obligations
de I'établissement de crédit concerné;



2) des titres, représentatifs ou non du capital émis par 'établissement de crédit, le cas échéant par voie de fusion et ce, en
dérogation des régles prévues par les législations en matiére des sociétés commerciales et coopératives et les dispositions
statutaires concernant les conditions de forme, de procédure et les prérogatives des actionnaires, associés ou sociétaires.

ART.131. Les décisions prises par le commissaire a la résolution visées a I'article 130 de |a présente loi sont opposables aux tiers, en ce

compris les créanciers, deés la publication de I'approbation de la Banque centrale du Congo au Journal officiel, sur son site
Internet ainsi que dans I'un des principaux organes de presse nationale.

ART.132. Sont nulles de plein droit, les dispositions contractuelles autorisant une partie a une convention conclue avec I'établissement

de crédit de modifier ou de mettre fin a celle-ci ou encore de procéder a une compensation sur base du seul fait que la
Banque centrale du Congo a nommé un commissaire a la résolution ou d’'une mesure visée a I'article 130 de la présente loi.

ART.133. La décision prise en application de I'article 130 point 5 de la présente loi définit 'indemnité payable aux propriétaires des
biens ou aux titulaires des droits faisant I'objet de I'acte de disposition prévu par la décision du commissaire a la résolution.

TITRE VI
DE LA DISSOLUTION ET DE LA LIQUIDATION DES ETABLISSEMENTS DE CREDIT

CHAPITRE I¢"
DE LA DECISION DE DISSOLUTION

ART.134. Les dispositions du présent titre s'appliquent en dérogation de la législation de droit commun relative aux sociétés

commerciales, aux sociétés coopératives et aux procédures collectives d’apurement du passif.

ART.135. La dissolution d’un établissement de crédit peut étre volontaire ou forcée.

La dissolution est dite volontaire lorsqu’elle est décidée par 'assemblée générale des actionnaires, associés ou sociétaires de
I'établissement de crédit. Elle mest acquise que si elle est adoptée par au moins deux tiers des actionnaires, associés ou
sociétaires disposant du droit de vote et représentant au moins la moitié du capital social et aprés autorisation préalable de
la Banque centrale du Congo.

La dissolution est dite forcée lorsque la décision émane de la Banque centrale du Congo. Elle est prononcée notamment
lorsque:

1.la Banque centrale du Congo estime que la gravité de la situation financiére de I'établissement de crédit ne permet plus
raisonnablement d’envisager sa résolution;

2. la mission du commissaire a la résolution s'est achevée sans que la situation financiére de I'établissement de crédit ne
permette raisonnablement de faire face a ses engagements;

3. l'établissement de crédit connait une cessation de paiement et n'est plus en mesure de trouver une source de financement
sur les marchés.

Ladissolution d’'un établissement de crédit ne peut résulter d’'une décision judiciaire.

ART.136. Létablissement de crédit dissout est réputé exister pour besoin de liquidation, a I'exception du cas de fusion ou de scission. Il

ne peut entreprendre d’opérations nouvelles, mais peut faire tout ce qui est propre a mener sa liquidation a bonne fin.
Pendant la période de liquidation, I'établissement de crédit demeure soumis au contréle de la Banque centrale du Congo. Il
ne peut faire état de sa qualité d’établissement de crédit qu'en précisant qu'il est en liquidation.

ART. 137. Les actions en cours a I'encontre des établissements de crédit en liquidation aujour de leur dissolution et de leur mise en
liquidation sont définitivement arrétées.

La dissolution arréte, a I'égard des créanciers de I'’établissement de crédit, le cours des intéréts de toute créance. Elle
n'entraine pas la déchéance du terme.

Les décisions judiciaires prononcées par les cours et tribunaux a 'encontre d’'un établissement de crédit en cours de
liquidation ne peuvent étre exécutées jusquau terme du processus de liquidation.

CHAPITRE II
DE LA LIQUIDATION

Section 1™¢
Du liquidateur

ART.138. La liquidation d’un établissement de crédit ayant fait l'objet d'une dissolution volontaire ou forcée s'effectue conformément
aux dispositions de la présente loi.



ART.139. Le liquidateur est nommeé par I'assemblée générale des actionnaires, associés ou sociétaires, en cas de dissolution volontaire

d’un établissement de crédit, sous réserve de I'approbation préalable de la Banque centrale du Congo. Il est soumis au
contrdle de la Banque centrale du Congo.

ART.140. La Banque centrale du Congo nomme le liquidateur aupres de I'établissement de crédit en cas de dissolution forcée.

Elle fixe les honoraires du liquidateur a charge de 'établissement de crédit en liquidation.

ART. 141. La Banque centrale du Congo reléve de ses fonctions tout liquidateur qui ne fait pas montre de compétence et d’expérience
professionnelle nécessaires a 'accomplissement de sa mission.

Dans le cas d'une dissolution volontaire, la Banque centrale du Congo demande a I'assemblée générale de pourvoir a son
remplacement ou procede, le cas échéant, a une désignation d’office.

ART.142. Lorsque la situation laisse craindre une incapacité d’'un établissement de crédit en liquidation a assurer la rémunération du

liquidateur ainsi que les frais engagés par celui-ci, la Banque centrale du Congo peut décider d’en garantir le paiement a
charge de I'établissement de crédit.

ART.143. Dans le cadre de sa mission, le liquidateur agit sous le contrdle et les prescriptions de la Banque centrale du Congo et lui fait
rapport, selon les formes et la périodicité qu'elle détermine.

ART.144. La décision d'ouvrir la procédure de dissolution et de nommer le liquidateur est notifiée a I'établissement de crédit et est

publiée au Journal officiel, sur le site Internet de la Banque centrale du Congo ainsi que dans I'un de principaux organes de
presse nationale.

ART.145. Le liquidateur procéde, des son entrée en fonction et en collaboration avec la Banque centrale du Congo, a I'inventaire du
patrimoine de I'établissement de crédit. Il pose tout acte en vue de mener la liquidation a bonne fin.

Tous les pouvoirs d’'administration, de direction et de représentation de 'établissement de crédit sont transférés au
liquidateur des sa nomination. Le liquidateur met en ceuvre des mesures conservatoires et des actions de recouvrement des
créances exigibles en vue de préserver la valeur de I'établissement de crédit et de protéger les intéréts des déposants et de
toutautre créancier.

Section 2
Des opérations de liquidation

ART.146. Les opérations de recouvrement des créances de I'établissement de crédit sont conduites par le liquidateur ou ses
mandataires. Elles seffectuent a 'amiable ou par toute voie de droit.

Sauf décision contraire de la Banque centrale du Congo, le liquidateur peut intenter et soutenir toute action, recevoir tout
paiement, donner mainlevée avec ou sans quittance, réaliser toutes les valeurs de I'établissement de crédit, endosser tout
effet de commerce, transiger ou compromettre sur toute contestation.

Il diligente toute action utile a 'encontre des dirigeants ou actionnaires de I'établissement de crédit, notamment en vue
d’exercer toute action en comblement du passif ou demander la réparation d’éventuels détournements effectués par ceux-ci.

Le liquidateur peut, moyennant I'autorisation de la Banque centrale du Congo, entreprendre des opérations nouvelles si
celles-ci s’averent utiles pour les besoins de la liquidation.

Sauf décision contraire de la Banque centrale du Congo, il peut emprunter pour s’acquitter des dettes, créer des effets de
commerce, hypothéquer les biens, les donner en gage, aliéner les meubles et immeubles, par voie de ventes aux enchéres ou
selon le mode le plus approprié en fonction du type de biens concernés.

Il peut, de méme, moyennant I'approbation de la Banque centrale du Congo, adopter tout acte de disposition.

Il collabore avec le systeme de protection de dépots aux fins de solliciter de celui-ci une intervention selon les conditions
prévues par la réglementation et, le cas échéant, s'assurer du paiement rapide des dépdts garantis.

Section 3
Des effets de l'ouverture de la liquidation

ART.147. Létablissement de crédit en dissolution forcée, a compter dujour de la décision visée a I'article 144 de la présente loi, est

dessaisi de plein droit de 'administration de tous ses biens, méme de ceux qui peuvent lui échoir tant qu'il est en état de
liquidation.

ART.148. Sauf pour les paiements et opérations effectués dans le cadre de |a participation a un systéme de paiement, de
compensation ou de réglement-titres, tout paiement, opération et acte faits par I'établissement de crédit en liquidation, et
tout paiement fait a cet établissement de crédit depuis le jour de la publication visée a l'article 144 de la présente loi sont
inopposables a la masse de créanciers.



ART.149.

ART.150.

ART.151.

ART.152.

ART. 153.

ART.154.

ART.155.

ART.156.

Sontinopposables a la masse de créanciers s'ils ont été réalisés pendant la période suspecte:

1. tout acte de disposition a titre gratuit portant sur des meubles ou immeubles, ainsi que les actes, opérations ou contrats
commutatifs ou a titre onéreux, si la valeur de ce qui a été donné par I'établissement de crédit dépasse notablement celle de
ce quil aregu en retour;

2. tout paiement en espéces, par dation en paiement, compensation ou autrement, pour dettes non échues et pour dettes
échues;

3. tout paiement fait autrement qu'en espéces ou effets de commerce;

4. toute slireté, notamment toute hypothéque conventionnelle et tout droit de gage constitués sur les biens de
I’établissement de crédit pour dettes antérieurement contractées.

La Banque centrale du Congo détermine le moment de la cessation des paiements de I'établissement de crédit sans que cette
période n'excede un an entre ce moment et 'ouverture de la procédure de liquidation.

Tout autre paiement d’'une dette échue et tout autre acte a titre onéreux passés par I'établissement de crédit, aprés la

cessation de ses paiements et avant la notification de la décision visée a I'article 144 de la présente loi, peuvent étre déclarés
inopposables a la masse de créanciers, si ceux qui 'ont percu ou qui ont traité avec lui ont eu connaissance de la cessation de
paiement de I'établissement de crédit au moment desdits paiement et acte.

Tout acte ou paiement effectué au préjudice des créanciers est inopposable, quelle que soit la date a laquelle il a eu lieu.

La procédure de liquidation ouverte a I'égard d’un établissement de crédit ma pas d’effet rétroactif sur ses droits et

obligations découlant de ou en relation avec sa participation a un systéme de paiement, de compensation ou de réglement-
titres avant le moment de l'ouverture de cette procédure qui:

1. est, a I'égard d’'un établissement de crédit participant a un systéme, le moment ou l'opérateur de ce systéme est informé de
ouverture de cette procédure;

2. correspond, pour les systémes gérés par la Banque centrale du Congo, au moment ot elle adopte la décision d’'ouverture de
la procédure.

Sontvalides, exécutoires, incontestables et opposables au liquidateur et/ou aux tiers les opérations ci-apres:

1. les ordres de transfert et les paiements et réglements résultant de tels ordres de transfert qui ont été introduits dans le
systeme conformément aux régles de celui-ci, avant le moment de l'ouverture de la procédure de liquidation, mémesile
paiementou le réglementaeu lieu aprés le moment de 'ouverture de la procédure;

2.la compensation des ordres de transfert, et des dettes et obligations, en ce compris les garanties constituées, résultant de
ces ordres de transfert lorsque ceux-ci ont été introduits dans le systéme conformément aux regles de celui-ci, avant le
moment de l'ouverture de la procédure de liquidation, méme si la compensation a eu lieu aprés le moment de I'ouverture de
la procédure.

Tout ordre de transfert introduit par I'établissement de crédit dans un systéme ne peut étre révoqué ni par I'établissement de

crédit, ni par un tiers, ni par le liquidateur, a partir du moment défini par les régles du systéme, sans préjudice de tout moyen
pouvant exister ou étre utilisé pour le recouvrement du montant équivalent au transfert en cas de fraude, d’erreur ou de tout
autre facteur similaire.

Lorsqu’il est subséquemment établi qu'aucun montant, droit ou bien déja payé ou transféré métait pas dd, il constitue une
dette due par le bénéficiaire ou le cessionnaire, a la personne qui a fait le paiement ou le transfert, selon le cas,

La liquidation a pour effet a I'égard des créanciers de I'établissement de crédit, outre la suspension des voies d’exécution
individuelles, 'arrét du cours des intéréts de toute créance.

La liquidation entraine la déchéance du terme en ce qui concerne les créances de I'établissement de crédit en liquidation.

Section 4
De la procédure de liquidation

La Banque centrale du Congo est habilitée a définir, par voie d’instruction, les conditions et modalités de la procédure de

liquidation, notamment les modalités de production des créances, les modalités requises en ce qui concerne la réalisation
des actifs de I'établissement de crédit, la faculté de poursuivre I'exécution des contrats en cours ou de conclure de nouveaux
contrats.

Dans un délai de trente (30) jours francs a compter de sa nomination, le liquidateur envoie, par lettre avec accusé de
réception ou par tout autre moyen admis par la loi, a tout créancier et toute personne disposant, a un titre quelconque, d’'un
droit sur les fonds et/ou avoirs conservés ou détenus par I'établissement de crédit, un avis de liquidation contenant tous les
renseignements que la Banque centrale du Congo peut prescrire.

Cet avis est affiché visiblement dans les locaux de chaque bureau et succursale de I'établissement de crédit et fait I'objet de
toute autre mesure de publicité que peut prescrire la Banque centrale du Congo.



ART.157. Tous les créanciers régulierement informés doivent faire valoir leurs créances sur I'établissement de crédit aupres du

liquidateur ou de ses mandataires, dans un délai de quatre-vingt-dix (90) jours pour les résidents et cent vingt (120) jours
pour les non-résidents, a compter de I'affichage de I'avis visé a I'article 156 alinéa 2 de la présente loi.

A l'expiration du délai fixé a l'alinéa 1 du présent article, le liquidateur accorde aux créanciers un délai supplémentaire de
trente (30) jours au terme duquel ils doivent faire valoir leurs créances, sous peine d'irrecevabilité de toute réclamation sur le
montant de leur créance ressortant de la situation comptable de I'établissement de crédit.

ART.158. Les créanciers font valoir auprées du liquidateur de I'’établissement de crédit ou de ses mandataires le montant de leurs

créances avec un bordereau de production revétu d’une signature accréditée auprés de I'établissement de crédit et indiquant
les sommes réclamées et le cas échéant, les piéces remises.

ART.159. Le liquidateur effectue la vérification des créances et établit, conformément a I'article 165 de la présente loi, 'ordre des

créances dans un délai de cent quatre-vingt (180) jours suivant le dernier jour spécifié dans I'avis prévu a 'article 156 alinéa 2
de la présente loi pour I'enregistrement des réclamations.

En cas de contestation de tout ou partie d’'une créance, le liquidateur en avise le créancier par lettre avec accusé de réception
et I'invite a fournir toute explication écrite ou verbale, dans un délai de trente (30) jours a compter de la réception.

ART.160. Le liquidateur établit un relevé des créances vérifiées et arrétées, aprés examen des créances et des réclamations.

Il assure une large diffusion de ce relevé avant de le transmettre pour approbation a la Banque centrale du Congo.

Le créancier dont la créance a été rejetée partiellement ou en totalité peut en référer, dans les vingt et un (21) jours de la
publication du relevé, au président du Tribunal de commerce du siege social de I'établissement de crédit en liquidation et qui
statue par ordonnance lorsque celle-ci est certaine et exigible.

ART.161. Les opérations de recouvrement des créances de I'établissement de crédit sont conduites par le liquidateur ou ses
mandataires. Elles s'effectuent a I'amiable ou par tout autre voie de droit.

ART.162. La Banque centrale du Congo jouit du privilege du Trésor tel que prévu par la loi en matiére d’impdts cédulaires sur les
revenus.

Ce privilége s'exerce pour le recouvrement des créances exigibles des établissements de crédit dont la dissolution forcée a été
décidée en vertu des dispositions de la présente loi.

Ce privilége s'exerce également pour le recouvrement des créances exigibles des établissements de crédit en redressement
ou en résolution en vertu des dispositions de la présente loi.

Les conditions d’exercice de ce privilége sont définies par décret du Premier ministre délibéré en Conseil des ministres.

ART.163. Les réalisations des actifs corporels et incorporels sont effectuées par le liquidateur ou ses mandataires par voie de vente a
'amiable ou de vente aux encheres.

ART.164. Le produit des réalisations des actifs sent a apurer les dettes telles quelles ressortent du relevé des créances vérifiées et
arrétées.

Section 5
Du rang et du paiement des créanciers

ART.165. Lordre des créances s'établit comme suit:

1. le systéme de protection des dépéts visé a I'article 69 de la présente loi, pour le montant pour lequel il est subrogé aux
déposants a la suite de son intervention ou, dans 'attente de la mise en place effective d’'un tel systéme, les créanciers dont la
créance résulte d’un dép6t d’espéces en compte, libellé en francs congolais, pour un montant forfaitaire;

2. les créanciers dont la créance résulte d’'un dépét d’espéces en compte, libellé en francs congolais ou en monnaie étrangére
ayant cours légal, et qui ne fait pas 'objet d’une intervention par le systéme de protection des dépdts, soit que cette créance
n'est pas éligible au titre d’une telle intervention, soit que le montant total de la créance n'a permis qu’une intervention
partielle du systéeme de protection des dépots;

3. les créanciers dans les liens d’une relation de travail pour les créances nées avant I'ouverture de la procédure de liquidation;
4. les créanciers gagistes et hypothécaires;
5. les créanciers chirographaires;

6. le Trésor public et autres entités de droit public pour les créances d'imp0ts et taxes nées avant I'ouverture de la procédure
de liquidation;

7. les créanciers dont la créance est subordonnée.

La Banque centrale du Congo peut autoriser le liquidateur a faire des paiements anticipatifs avant la finalisation des
réalisations.

ART.166. Un bilan de cloture de la liquidation diment certifié est transmis a la Banque centrale du Congo, pour approbation.



ART.167.

ART.168.

ART.169.

La cloture de la liquidation est publiée au Journal officiel, sur le site internet de la Banque centrale du Congo et dans au moins
un des principaux organes de presse nationale.

TITRE VII
DES DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX SOCIETES FINANCIERES

Sous réserve des lois spécifiques applicables aux sociétés financiéres, la Banque centrale du Congo fixe, par voie

d’instruction, le cas échéant au moyen de renvoi aux dispositions de la présente loi, les regles applicables aux sociétés
financieres.

Cette habilitation légale couvre notamment:
1. la définition des activités concernées impliquant un statut de contrdle;

2. la définition de ce statut, dont notamment les conditions d’accés aux activités, en particulier par la voie d'un agrémentde
la Banque centrale du Congo;

3. la détermination des obligations d’informations a I'égard de I'autorité visée au point 2;
4. la détermination des conditions d’exercice de leurs activités;

5.la détermination, s'agissant des entreprises fournissant des services de paiement et d’émission de monnaie électronique,
d’un régime de protection des avoirs des clients, le cas échéant, par le biais d’une obligation de ségrégation des avoirs
crédités sur un compte de paiement et de la protection juridique y afférente;

6. la détermination du régime de contrdle de ces entreprises, en ce compris la détermination des prérogatives de 'autorité
visée au point 2, notamment en matiére de prérogatives de contrdle, de mesures de redressement et de toutes mesures
coercitives et mesures de sanction inhérentes a ces obligations.

Sont notamment considérés comme services de paiement:
1. les services permettant de verser des espéces sur un compte de paiement et toutes les opérations qu'exige la gestion d’'un
compte de paiement;

2. les services permettant de retirer des especes d’'un compte de paiement et toutes les opérations quexige la gestion d’'un
compte de paiement;

3. 'exécution d’opérations de paiement, y compris les transferts de fonds sur un compte de paiement auprés d’un prestataire
de services de paiement de l'utilisateur ou auprés de tout autre prestataire;

4. l'exécution d’'opérations de paiement dans le cadre desquelles les fonds sont couverts par une ligne de crédit accordée a
l'utilisateur de services de paiement;

5. rémission et/ou I'acquisition d’instruments de paiement;
6. les transmissions de fonds;

7. l'exécution d’'opérations de paiement, lorsque le consentement du payeur a une opération de paiement est donné au
moyen de tout dispositif de télécommunication, numérique ou informatique et que le paiement est adressé a I'opérateur du
systéme ou du réseau de télécommunication ou informatique, agissant uniquement en qualité d'intermédiaire entre
l'utilisateur de services de paiement et le fournisseur des biens ou des services.

Toute société financiere est tenue d’adhérer a I'association professionnelle de |a catégorie dont elle reléve.

Cette derniere a pour objet:
1. lareprésentation des intéréts collectifs de ses membres auprés des pouvoirs publics;
2. I'information de ses adhérents et du public;

3. I'’étude de toute question d’intérét commun et I'élaboration des recommandationss’y rapportant en vue, le cas échéant, de
favoriser la coopération entre réseaux;

4. 'organisation et la gestion des services d’intéréts communs.

Les statuts des associations professionnelles des sociétés financiéres sont soumis a I'approbation de la Banque centrale du
Congo.

Par dérogation aux dispositions de droit commun relatives aux associations sans but lucratif, les associations
professionnelles des sociétés financiéres peuvent, le cas échéant, étre constituées avec au moins deux membres.

TITRE VIII
DES SANCTIONS ET DISPOSITIONS PENALES

CHAPITRE I¢"
DES SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Section 1™

Des amendes administratives



ART.170.

ART.171.

ART.172.

ART.173.

ART.174.

ART. 175.

Sans préjudice d’autres sanctions prévues par la présente loi et par d’autres lois ou réglements, la Banque centrale du Congo

peut, lorsquelle constate une infraction ou un manquement aux dispositions de la présente loi, 3 ses instructionsou a la
|égislation sur la lutte contre e blanchiment des capitaux et le financement du terrorisme et de la prolifération des armes,
infliger 3 un établissement de crédit, un bureau de représentation d’un établissement de crédit de droit étranger, un ou
plusieurs membres de I'organe délibérant et/ou de 'organe exécutif, responsables du manquement constaté, une amende
administrative allant de 500.000.000 de francs congolais a 2.000.000.000 de francs congolais.

Les amendes administratives sont recouvrées au profit du Trésor public.

La Banque centrale du Congo bénéficie, en tant quAdministration d’assiette, d’'une rétrocession de 5 % sur les amendes
administratives recouvrées.

Lorsque I'établissement de crédit reste en défaut a I'expiration, du délai visé a I'article 111 de la présente loi, la Banque

centrale du Congo peut, aprés I'avoir entendu, lui infliger une astreinte a raison d’'un montant allant de 500.000.000 de
francs congolais par infraction ou manquement a 2.000.000.000 de francs congolais parjour de retard.

Les astreintes sont recouvrées au profit du Trésor public, Les montants peuvent étre recouvrés en faveur du Trésor public par
débit d'office du compte de I'établissement de crédit concerné ouvert dans les livres de la Banque centrale du Congo.

Les amendes administratives sont recouvrées au profit du Trésor public.

La Banque centrale du Congo bénéficie, en tant quAdministration d’assiette, d’'une rétrocession, de 5 % sur les amendes
administratives recouvrées.

Section 2
Du retrait de 'agrément

Le retrait d’agrément est prononcé par la Banque centrale du Congo lorsque 'établissement de crédit:

1. renonce a 'agrément;

2. ne remplit plus les conditions auxquelles 'agrément est subordonné;

3. n'a pas commencé ses opérations dans les douze mois a dater de son agrément;
4. a cessé d’'exercer son activité depuis six mois au moins.

Le retrait d'agrément peut, en outre, étre également prononcé pour infraction et/ou manquement aux dispositions de la
présente loi et de ses mesures d’exécution.

Le retrait d'agrément entraine la radiation de la liste des établissements de crédit.

[l est notifié a I'établissement de crédit concerné et publié au Journal officiel, sur le site internet de la Banque centrale du
Congo et dans au moins un des principaux organes de la presse nationale.

La radiation emporte de plein droit dissolution de 'établissement de crédit.

Tout établissement de crédit dont 'agrément a été retiré entre en liquidation.

CHAPITRE II
DES SANCTIONS ET AUTRES DISPOSITIONS PENALES

Est passible d'une peine de servitude pénale d’'un mois a un an et d’'une amende allant de 500.000.000 de francs congolais a
2.000.000.000 de francs congolais ou de 'une de ces peines seulement:

1. toute personne qui, directement ou en sa qualité d’administrateur, dirigeant ou responsable d’'un établissement de crédit,
contrevient aux dispositions de I'article 17 de la présente loi;

2. toute personne qui contrevient aux dispositions des articles 57 et 107 de la présente loi;

3. toute personne qui, participant directement ou indirectement a 'administration, a la direction, au contrdle ou a la gestion
d’un établissement de crédit:

1) s’érige en obstacle a la mission des personnes mandatées par la Banque centrale du Congo pour effectuer des controles sur
place;

2) s'érige en obstacle a la mission du commissaire spécial ou du commissaire a la résolution;

3) communique au public, a la Banque centrale du Congo ou aux personnes mandatées par elle des renseignements
sciemment inexacts ou incomplets;

4. toute personne qui accomplit des actes ou opérations sans avoir obtenu I'autorisation du commissaire spécial ou a
I’encontre de sa décision de suspension prise conformément a l'article 116 de la présente loi;

5. toute personne qui, en qualité de commissaire aux comptes, a attesté, approuvé ou confirmé des comptes, des comptes
annuels, des bilans et comptes de résultats ou des comptes consolides d’entreprises ou des états périodiques ou des
renseignements en violation des dispositions de la présente loi ou des instructions prises pour son exécution.

Est passible d'une peine de servitude pénale de six mois a 5 ans et d'une amende allant de 1.000.000.000 de francs congolais
22.000.000.000 de francs congolais ou de I'une de ces peines seulement, tout huissier de justice ou agent d’exécution qui



procéde a une mesure d’exécution forcée sur les biens insaisissables au sens des dispositions |égales applicables en la
matiére.

ART.176. Laction judiciaire ouverte a I'encontre de toute personne ou de tout dirigeant d’établissement de crédit relative a une
infraction a la présente loi est portée a la connaissance de la Banque centrale du Congo par I'autorité judiciaire qui en est
saisie.

Lautorité administrative saisie d’'une information relative a la violation de la présente loi est tenue de la porter a la
connaissance de la Banque centrale du Congo.

ART.177. Les juridictions saisies dans le cadre des infractions prévues par la présente loi peuvent, en tout état de cause, requérir de la
Banque centrale du Congo les avis et informations utiles. Cette derniére peut se constituer partie civile.

ART.178. La Banque centrale du Congo est habilitée a transiger sur les conditions de la transaction pour les infractions commises en
violation des dispositions de |a présente loi.

La transaction acceptée par le Ministére public éteint I'action publique.

TITRE IX
DES MESURES INCITATIVES

ART.179. Les sommes mises en réserve au-dela de la quotité visée a I'article 54 de la présente loi et les plus-values sur les positions de

change des établissements de crédit soumis a un régime de redressement ou de résolution par la Banque centrale du Congo
sont exclues du résultatimposable.

ART.180. Les cotisations versées par les établissements de crédit au systeme de protection des dépdts et les provisions constituées par
ce systeme sont déductibles du résultat imposable.

ART.181. Les établissements de crédit qui sont mis en redressement ou sous mesure de résolution sont exonérés de I'impot sur les
bénéfices et profits.

ART.182. Le ministre ayant les finances dans ses attributions fixe par voie d’arrété, sur proposition de la Banque centrale du Congo, les

mesures incitatives ainsi que les modalités d’exécution, a 'endroit des établissements de crédit et sociétés financiéres dans
leur phase d’implantation dans les milieux ruraux ou lorsque leurs bénéfices nont pas été distribués mais ont été incorporés
dans les fonds propres.

Ces mesures concernent les imp0ts, taxes, droits, redevances et autres prélévements percus au profit du pouvoir central.

ART.183. Les établissements de crédit et les sociétés financiéres visés a I'article 182 de la présente loi sont tenus de contribuer au

développaient de la zone dans laquelle ils sont installés, en matiére d’éducation financiére et d’octroi de crédit notamment
dans les secteurs de I'agriculture, de I'élevage, de |la péche, de 'aquaculture et de I'énergie renouvelable.

TITRE X
DES DISPOSITIONS DIVERSES, TRANSITOIRES, ABROGATOIRES ET FINALES

CHAPITRE I¢"
DES DISPOSITIONS DIVERSES

ART.184. Toute personne, agent ou non d’'un établissement de crédit ou société financiére de droit étranger qui, de fagon habituelle,

sans exercer sur le territoire de la République démocratique du Congo des opérations de banque, représente cet
établissement de crédit ou cette société financiére sur le territoire de la République démocratique du Congo et veut
entreprendre une activité quelconque au nom, pour le compte ou en faveur de cet établissement de crédit ou cette société
financiére sur ce méme territoire, doit étre autorisée expressément par la Banque centrale du Congo a exercer cette activité,
notamment une représentation.

Cette autorisation, qui mest en aucun cas transmissible, est valable pour une période nexcédant pas un an. Lautorisation est
renouvelable et peut étre annulée a tout moment par la Banque centrale du Congo si son titulaire en excéde les limites.

ART.185. Lorsqu'il y a des indices qu'une entreprise non inscrite sur la liste des établissements de crédit ou des sociétés financieres

effectue des opérations réservées a ceux-ci par la présente loi, la Banque centrale du Congo peut examiner les livres, comptes
etdossiers de cette entreprise et déterminer si elle a contrevenu ou contrevient aux dispositions de la présente loi.

Le refus de soumettre ses livres, comptes et dossiers a I'examen de la Banque centrale du Congo constitue une présomption
de violation des dispositions de la présente loi.



ART.186. En dehors des jours fériés Iégaux, les jours et heures d’'accés du public aux établissements de crédit ou aux sociétés

financiéres sont fixés par ceux-ci en accord avec la Banque centrale du Congo.

ART.187. Les frais de fonctionnement et de contréle inhérents a la mission de la Banque centrale du Congo en vertu de la présente loi
sont a charge des établissements de crédit et des sociétés financiéres.

La Banque centrale du Congo précise, par voie d’instruction, les critéres de détermination des contributions a charge des
établissements de crédit et des sociétés financiéres et ce, aprés avis consultatif des associations professionnelles du secteur.

ART.188. Le président de la République, sur recommandation motivée du Conseil de la Banque centrale du Congo, peut, par voie

d’'ordonnance, suspendre a tout moment les opérations et activités des établissements de crédit sur le territoire de la
République pour une période renouvelable nexcédant pas cing (5) jours ouvrables.

ART.189. 'établissement de crédit ou la société financiére est civilement responsable du préjudice causé aux tiers par toute personne

qui participe, directement ou indirectement, a son administration, sa gestion ou son contréle, dans le cadre de I'exercice de
ses fonctions en son sein.

Toutefois, la responsabilité civile des établissements de crédit nest pas d’application en ce qui concerne les dirigeants
désignés par la Banque centrale du Congo, notamment le commissaire spécial, le commissaire a la résolution ainsi que les
commissaires aux comptes.

CHAPITRE II
DES DISPOSITIONS TRANSITOIRES, ABROGATOIRES ET FINALES

ART.190. Les établissements de crédit agréés en vertu de la loi 003-2002 du 2 février 2002 relative a I'activité et au contrdle des

établissements de crédit conservent leur agrément. Les décisions prises a leur égard, en ce compris les dérogations, par la
Banque centrale du Congo en vertu de cette loi demeurent valables et continuent de produire leurs effets.

Les banques existantes a la date d’entrée en vigueur de la présente loi disposent d’'un délai de six (6) mois pour se conformer
alobligation visée a l'article 11, alinéa 1*" de la présente loi.

ART.191. Les instructions de la Banque centrale du Congo ainsi que tout autre acte de nature réglementaire, quelle que soit sa
dénomination, ou de portée individuelle, adoptés antérieurement sur la base de la loi 003-2002 du 2 février 2002 relative a
l'activité et au contrdle des établissements de crédit, demeurent applicables dans la mesure ot ils ne sont pas contraires a la

présente loi.

ART.192. Les actes et décisions de la Banque centrale du Congo pris en tant qu'autorité administrative en vertu des dispositions de la
présente loi sont exécutoires. Ils peuvent faire 'objet d’un recours devant le Conseil d’Etat.

ART.193. Les prérogatives de dérogation reconnues a la Banque centrale du Congo aux termes de l'article 15, alinéa 3, lui sont
accordées pour une période ne dépassant pas soixante mois a dater de la publication de la présente loi au Journal officiel.

ART.194. La présente loi abroge la loi 003-2002 du 2 février 2002 relative a I'activité et au contrdle des établissements de crédit ainsi
que toutes les dispositions antérieures qui lui sont contraires.

ART.195. L'article 69 de la présente loi entre en vigueur dés la mise en place d’'un systéme de protection de dépdts.
ART.196. Les dispositions contenues dans le titre V de la présente loi entrent en vigueur dés sa promulgation.

ART.197. La présente loi entre en vigueur six (6) mois apres sa publication au Journal officiel.

Faita Kinshasa, le 27 décembre 2022.

Felix-Antoine Tshisekedi Tshilombo





